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ИЗБОРНОМ ВЕЋУ 

УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ 

ФАКУЛТЕТА ПОЛИТИЧКИХ НАУКА 

 

 

Изборно веће Универзитета у Београду – Факултета политичких наука, на седници 

одржаној 8. августа 2016. године, именовало је Комисију за писање извештаја о 

пријављеним кандидатима за избор доцента, односно ванредног професора за ужу научну 

област Социјална политика, у следећем саставу: проф. др Ана Чекеревац, проф. др 

Драгослав Кочовић и проф. др Снежана Пејановић. 

 

Пошто је прегледала конкурсни материјал и установила да садржи сву неопходну 

документацију, а у складу са Законом о универзитету и Статутом Факултета политичких 

наука, Комисија подноси следећи: 

 
 

И З В Е Ш Т А Ј  
 

 

На оглас објављен у публикацији Националне службе за запошљавање „Послови“ од 14. 

септембра 2016. године, пријавило се двоје кандидата: др Мерил Грегориан и др Наталија 

Перишић. 

 

 

I  

 

Др Мерил Грегориан 

 

 

1.1 Биографски подаци 

 

Др Мерил Грегориан рођена је 12. 10. 1968. године у Сремској Митровици. Дипломирала 

је на смеру оријенталистике, групе за Арапски и турски језик и књижевност Филолошког 

факултета Универзитета у Београду 2008. године и стекла звање дипломираног филолога, 

професора арапског језика. Завршила је специјалистичке академске студије на студијском 

програму Политиколошке студије религије 2011. године на Факултету политичких наука 

одбраном рада „Вахабизам као интерпретација ислама“ и одбранила докторат из области 

политиколошко-социолошких студија „Улога правосудног система Републике Србије у 

борби против корупције“ на истом факултету 17. маја 2016. године. 

 

Кандидаткиња је радила као сарадница у продаји животног осигурања, у агенцији за 

промет некретнина и на телевизијској станици у Инђији. Праксу је обављала у кол центру 

за маркетинг производа компаније Аурора, као и у државним правосудним институцијама 

током припреме доктората (од 2012. до 2015. године), а 2008. и 2009. године осмислила је 

и уобличила више пројеката за државну агенцију о оснивању културног центра у Београду 

и за Европски центар за мир и развој у Београду. Организовала је часове арапског језика за 
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ђаке, радила је на лектури и коректури за културно-филозофски часопис „Нур“, 

учествовала у припремању енциклопедије исламске терминологије за Научно-

истраживачки центар „Ибн Сина“ у Сарајеву, те превела две књиге у издању Културног 

центра Ирана у Београду (1997. и 1998. године) и учествовала у изради речника и 

граматике персијског језика.  

 

Активно се служи енглеским, арапским и словачким језиком, познаје новогрчки и 

француски језик. 

 

 

1.2 Објављени радови 

 

Кандидаткиња је у конкурсној документацији навела ауторства у три књиге: 

 

- Грегориан, М. (2015). Вахабизам као интерпретација ислама. Београд: Ласер штампа. 

- Грегориан, М. (2015). Спољна политика и дипломатија Исламске Републике Иран. 

Београд: Ласер штампа. 

- Грегориан, М. (2015). Улога правосуђа, политичких субјеката и органа унутрашњих 

послова Републике Србије у борби против корупције. Београд: Ласер штампа. 

 

Ове књиге нису доступне ни у једној библиотеци која је део система Кобис, укључујући 

Народну библиотеку Србије.  

 

Кандидаткиња је навела и ауторство у брошури „Корупција у правосуђу Републике 

Србије,“ Чигоја штампа, Београд, 2015. Ова брошура је обима 24 странице, те не испуњава 

критеријуме прописане за научне монографије. 

 

Кандидаткиња није приложила књиге (ни у писаној, нити у електронској форми), као ни 

доказе о томе да су оне објављене и/или прихваћене за објављивање. Стога, Комисија није 

била у прилици да анализира њихов садржај. На основу наслова наведених књига, 

Комисија је закључила да оне не припадају ужој научној области Социјална политика, за 

коју је конкурс расписан. 

 

Поред тога, кандидаткиња је навела да је превела два филозофска дела иранских аутора 

Мортезе Мотахарија и Мохсена Гераатија (1997. и 1998. године), као и што је учествовала 

у изради предговора и превода речника „Са персијским у свет“ (2004. године). 

Кандидаткиња није доставила преводе, нити речник. 

 

Кандидаткиња је приложила списак научних и стручних чланака: 

 

1. „Корупција и теорија игара”, Религија и толеранција 13(24), 2015. (категорија М52) 

2. „Раширеност корупције у српском правосуђу”, Република 608-611, 2015. 

(некатегорисан) 

3. „Права жена под светлом ислама”, Социолошки преглед L(1), 2016. (категорија М24) 
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Уз пријаву на конкурс за избор доцента, односно ванредног професора за ужу научну 

област Социјална политика, кандидаткиња је доставила фотокопије свих пријављених 

радова, сем рада објављеног у Социолошком прегледу, за који је доставила потврду о 

објављивању. На основу увида у радове, Комисија је закључила да је кандидаткиња свој 

научни и истраживачки фокус усмерила према проблематици корупције и правима жена у 

исламу. Ниједна од ових тема не припада ужој научној области Социјалне политике.  

 

Научни радови припадају категоријама М24 (Социолошки преглед) и М52 (Религија и 

толеранција). С обзиром да број и категорије приложених радова не испуњавају 

минималне услове за избор доцента односно ванредног професора, Комисија није 

разматрала њихов садржај. 

 

 

1.3 Учешће на научним скуповима 

 

Кандидаткиња није доставила доказе о учешћу на научним конференцијама. 

 

 

1.4. Педагошко искуство 

 

Кандидаткиња није предавала на универзитету, а у биографији је навела да је држала 

приватно часове арапског језика. 

 

 

II 

 

Др Наталија Перишић 

 

 

2.1 Биографски подаци 

 

Др Наталија Перишић рођена је 6. 12. 1975. године у Шапцу. На Факултету политичких 

наука, смер: Социјална политика и социјални рад, дипломирала је 2000. године, са 

просечном оценом 9,12. Дипломски рад на тему „Социјална права радника у Европској 

унији“ одбранила је са оценом 10. У јуну 2005. године, на истом Факултету завршила је 

специјалистичке студије: Медијација у породичним односима, одбранивши 

специјалистички рад на тему „Пружање помоћи родитељима у обликовању плана посета у 

складу са узрастом детета“ . На смеру Савремена социјална политика, на Факултету 

политичких наука, кандидаткиња је и магистрирала 2007. године, одбранивши тезу под 

насловом „Европски социјални модели,“ а 24. априла 2012. године је докторирала на тему 

„Социјална сигурност између државе и тржишта.“ 

 

Од летњег семестра школске 2002/2003. године, Наталија Перишић радила је као 

демонстраторка на предметима Системи социјалне сигурности и Методе и технике 

социјалног рада I и II, на Одељењу за социјалну политику и социјални рад. Од школске 

2003/2004. године, била је запослена као асистенткиња приправница на истим предметима. 
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У звање асистенткиње изабрана је 2008. године, када је ангажована на извођењу вежби на 

предметима Системи социјалне сигурности и Социјална политика Европске уније, као и на 

организовању студентске праксе на IV години студија. У звање доценткиње, у ком је 

тренутно запослена, изабрана је 2012. године. Од тада до данас, предаје на основним, 

мастер и докторским студијама на Факултету политичких наука. На основним студијама 

предаје предмете Системи социјалне сигурности, Социјална политика Европске уније, 

Социјални рад са старима и Социјални рад са мигрантима. На мастер студијама предаје 

предмете Анализе социјалних политика и Здравствена и социјална политика, а на 

докторским студијама Компаративна анализа социјалних модела. На Филозофском 

факултету Универзитета у Тузли предаје на освновним студијама предмет Европска 

социјална политика.  

 

Кандидаткиња је навела у конкурсној документацији да је од последњег избора 

учествовала на следећим научним и стручним пројектима: 

 

- Development of policy oriented training programmes in the context of the European 

integration, TEMPUS project, 2013-2016 

- Strengthening of Higher Education in Social Policy Design and Social Services Delivery, 

TEMPUS project, 2013-2016 

- Политички идентитет Србије у регионалном и глобалном контексту, 2011 – 2014. 

године, Министарство науке Републике Србије. 

- Analytical support on the socio-economic impact of social protection reforms in the EU 

member states and EFTA/EEA, candidate and pre-candidate countries, 2008 – 2013, 

European Commission & Gesellschaft für Versicherungswissenschaft und – gestaltung 

e.V. 
 

Течно говори енглески и служи се француским језиком.  

 

 
2.2 Достављени научни радови 

 

2.2.1 Списак објављених радова до избора у звање доцента 

 

Од избора у звање асистенткиње (2008. године) до избора у звање доценткиње (2012. 

године), др Наталија Перишић објавила је следеће текстове из уже научне области 

Социјална политика: 

 

- Perišić, N. (2008). Evropska politika zaposlenosti. U: D. Vuković, M. Arandarenko 

(ur), Tržište rada i politika zaposlenosti (str. 58-75). Beograd: Fakultet političkih 

nauka, 2008. 

- Perišić, N. (2008). Socijalna politika – izazovi i perspektive evropeizacije. Beograd: 

Zadužbina Andrejević.  

- Vuković, D. Perišić, N. (2008). Active Social Policy – Contents and Reform 

Challenges. In: M. Gerovska-Mitev (ed), Reframing Social Policy – Actors, 

Dimensions and Reforms (p. 118-132). Skopje: Friedrich-Ebert-Stiftung. 
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- Perišić, N. (2008). Evropski socijalni modeli – zaključna razmatranja. Socijalna 

misao, 57(1): 113-123. 

- Perišić, N. (2008). Socijalna država – evolucija jedne ideje. Sociologija, 2: 207-224. 

- Vuković, D. Perišić, N. (2008). Konceptualni okvir aktivne socijalne politike. 

Godišnjak Fakulteta političkih nauka 2/2008: 405-418. 

- Perišić, N. (2008). Teorijski pristupi o nastanku i razvoju države blagostanja. 

Socijalna misao, 60(4): 149-165. 

- Perišić, N. (2009).  Tranzicija u post-socijalističkim zemljama – strategija reformi 

sistema penzijskog osiguranja. Socijalna misao, 63(3): 179-199. 

- Perišić, N. Vidojević, J. (2009). Novi laburisti – reforme sistema dugotrajnog 

zbrinjavanja starih. Godišnjak Fakulteta političkih nauka 3/2009: 667-683. 

- Perišić, N. (2009). Vrednosni aspekti klasifikacija socijalnih država. Socijalna misao, 

64(4): 57-72. 

- Perišić, N. (2009). Položaj i perspektiva istočnoevropskog socijalnog modela u 

procesima evropskih integracija – komparativni prikaz. U: I. Vujačić, Č. Čupić, B. 

Vranić (ur), Konsolidacija demokratije – 20 godina nakon pada Berlinskog zida (str. 

162-179). Beograd: Konrad Adenauer Stiftung, Fakultet političkih nauka. 

-  Perišić, N. (2009). Nova realnost na tržištu rada u Francuskoj. U: D. Vuković, M. 

Arandarenko (ur), Socijalna politika i kriza (str. 242-258). Beograd: Fakultet 

političkih nauka. 

-  Perišić, N. Vuković, D. (2009). Pensions, Health Care and Long-term Care – 

Republic of Serbia, 2009. European Commission: DG Employment, Social Affairs 

and Equal Opportunities and GVG. 

- Vuković, D. Perišić, N. (2010). Pensions, Health Care and Long-term Care – 

Republic of Serbia, 2010. European Commission: DG Employment, Social Affairs 

and Equal Opportunities and GVG. 

- Perišić, N. (2010). Položaj žena na tržištu rada – rodna perspektiva „država 

blagostanja“. Socijalna misao, 65(5): 123-138. 

- Perišić, N. (2010). Decentralization of Social Protection System in Serbia. In: D. 

Sandu (ed), European Societies in Transition - Social Development and Social Work 

(p. 379-389). Iasi: European Branch of the International Consortium for Social 

Development. 

- Perišić, N. (2011). Reforme zdravstva u Srbiji. U: D. Vuković, M. Arandarenko (ur), 

Socijalne reforme – sadržaj i rezultati (str. 275-292). Beograd: Fakultet političkih 

nauka. 

- Perišić, N. (2011). Razvoj socijalne politike Evropske unije. U: D. Vuković, 

Socijalna politika Evropske unije (str. 305-330). Beograd: Fakultet političkih nauka. 

- Vuković, D. Perišić, N. (2011). Pensions, Health Care and Long-term Care – 

Republic of Serbia, 2011. European Commission: DG Employment, Social Affairs 

and Equal Opportunities and GVG. 

- Perišić, N. (2011). Promena aktera socijalne sigurnosti. Godišnjak Fakulteta političkih 

nauka 5/2011: 473-491.  

- Vuković, D. Perišić, N. (2011). Social Security Transition in Serbia – Twenty Years 

Later. In: M. Stambolieva, S. Dehnert (eds.), Welfare States in Transition – 20 Years 

after the Yugoslav Welfare Model (p. 228-261). Sofia: Friedrich Ebert Stiftung. 
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- Vuković, D. Perišić, N. (2011). Opportunities and Challenges of Social Security 

Transition in Montenegro. In: M. Stambolieva, S. Dehnert (eds.), Welfare States in 

Transition – 20 Years after the Yugoslav Welfare Model (p. 165-201). Sofia: Friedrich 

Ebert Stiftung. 

 

 

2.2.2 Објављене монографије и радови од последњег избора у звање  

(од 2012. до 2016. године) 

 

2.2.2.1 Списак објављених радова 

 

Кандидаткиња је уз своју пријаву приложила следеће монографије и радове који су 

у целости објављени од последњег избора у звање: 

 

Научна монографија/књига односно уџбеник или критичка монографска публикација 

 

1. Перишић, Н. (2016). Социјална сигурност – појмови и програми. Београд: Факултет 

политичких наука. 

 

Радови у научним часописима са SCI листе, односно у часописима са SSCI, AHCI, ERIH 

или листе престижних светских часописа за поједине научне области коју утврђује 

Универзитет на предлог факултета 

 

1. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). Divided by Poverty and Social Exclusion – Roma and 

Persons with Disabilities in Serbia. Croatian Political Science Review, 52(4-5): 142-159. 

 

2. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). The Role of Public Policies in Supporting Female 

Employment in Serbia. The South Slav Journal, 34(1-2): 58-86. 

 

3. Vidojević, J. Perišić, N. (2015). The Power of Discourse: Reflections on the Obstacles to 

Social Inclusion of Roma in Serbia. Social Inclusion 3(5): 137-147. 

 

4. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). Responses of the Serbian Welfare State to the Global 

Economic Crisis. Revija za socijalnu politiku, 22(2): 177-194. 

 

Радови у водећим часописима националног значаја 

 

1. Perišić, N. (2012). Karakteristike i dometi primene Otvorenog metoda koordinacije u 

evropskom i nacionalnom kontekstu. Godišnjak Fakulteta političkih nauka, VI(7): 215-

231. 

 

2. Perišić, N. (2013). Dugotrajna zaštita starih u sistemu socijalne sigurnosti Srbije. 

Godišnjak Fakulteta političkih nauka, VII(9): 157-176. 

 

3. Perišić, N. (2014). Koordinacija politika socijalnog uključivanja evropskih država 

blagostanja. Godišnjak Fakulteta političkih nauka, VIII(11): 95-111. 
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Радови у часописима националног значаја 

 

1. Sauer, M. Perišić, N. (2014). Local Networks in the Provision of Long-term Care 

Services in Serbia – a View from the South-East of Europe. Sozialer Fortschritt, 63(8): 

209-215. 

 

Радови у часописима међународног значаја 

 

1. Perišić, N. (2014). Health Care System between the State and the Market – the Case of 

Serbia. Serbian Political Thought, VI(10): 193-209. 

 

2. Čekerevac, A. Perišić, N. (2015). Emerging of the Socialist Welfare States in Serbia and 

Montenegro. Serbian Political Thought, VII(11): 149-171. 

 

Радови са међународних научних скупова објављени у целини 

 

1. Perišić, N. (2015). Evaluation of a Palliative Care Model in Serbia. In: Social Policy in 

the Spotlight: Change, Continuity and Challenge (pp. 900-918). Belfast: Social Policy 

Association. 

 

2. Čekerevac, A. Perišić, N. (2015). Evropske socijalne vrednosti – izazovi za socijalnu 

situaciju u Srbiji. U: I. Vujačić, N. Beljinac (ur). Nova Evropa i njena periferija (str. 247-

268). Beograd: Fakultet političkih nauka, Udruženje za političke nauke Srbije.  

 

Радови са националних научних скупова објављени у целини 

 

1. Perišić, N. Pantelić, M. Vidojević, J. (2015). Zastupljenost problematike socijalne 

isključenosti u nastavnim programima na fakultetima Univerziteta u Beogradu. U: N. 

Žegarac, J. Todorović (ur), Obrazovanje u oblasti socijalnog rada i socijalne politike za 

XXI vek (str. 87-120). Niš: Univerzitet u Nišu.  

  

2. Čekerevac, A. Lakićević, M. Perišić, N. (2015). Reforma politika obrazovanja i 

socijalnog uključivanja u procesu evropskih integracija kao pretpostavke socijalnog 

razvoja Srbije. U: V. Knežević-Predić (ur), Politički identitet Srbije u globalnom i 

regionalnom kontekstu (str. 331-347). Beograd: Fakultet političkih nauka. 

 

3. Perišić, N. (2014). Strateški pravci penzionih reformi u Srbiji. Gerontologija, XLI(2): 18-

36. 

 

Поглавља у тематским зборницима 

 

1. Perišić, N. (2012). Reformski procesi i praksa socijal-demokratskog modela. U: D. 

Vuković, N. Perišić (ur), Rizici i izazovi socijalnih reformi (str. 278-293). Beograd: 

Fakultet političkih nauka. 
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2. Vuković, D. Perišić, N.  (2012). Socijalna sigurnost u tranziciji – izazovi i (ne)rešena 

pitanja reformi. U: Z. Stojiljković (ur), Lavirinti tranzicije (str. 133-145). Beograd: 

Friedrich Ebert Stiftung, Centar za demokratiju Fakulteta političkih nauka. 

 

3. Perišić, N. (2015). Migracije u Evropskoj uniji – politike, trendovi i izazovi. U: J. 

Vidojević, A. Milošević, N. Perišić (ur). Izazovi globalizacije:  siromaštvo i nejednakosti 

(str. 169-188). Beograd: Fakultet političkih nauka. 

 

4. Perišić, N. (2016). The Serbian Welfare State – A Transition Loser. In: K. Schubert, P. 

De Villota, J. Kuhlmann (eds.), Challenges to European Welfare Systems (pp. 647-669). 

Heidelberg, New York, Dordrecht, London: Springer. 

 

Преводи 

 

1. Spiker, P. (2013). Socijalna politika – teorija i praksa. Beograd: Fakultet političkih nauka 

(prevod s engleskog Perišić, N. Vidojević, J). 

 

3.2.2.1 Приказ објављених радова 

 

1 – У монографији Социјална сигурност – појмови и програми кандидаткиња описује и 

анализира социјалну сигурност и систем социјалне сигурности у Србији.  

 

Након дугогодишњег студиозног и преданог рада у области социјалне политике, др 

Наталија Перишић написала је монографију, оригинални научни рад, под називом 

Социјална сигурност – појмови и програми. Монографија обухвата обимну, прегледно 

систематизовану и класификовану, критички анализирану емпиријску-теоријску грађу о 

готово свим релевантним аспектима система социјалне сигурности.  

 

Монографију сачињава девет поглавља. Прво поглавље посвећено је разматрањима ужег и 

ширег појма државе благостања, а затим и њених класификација. Држава благостања је 

шири појам од појма система социјалне сигурности и представља контекст у који су 

системи социјалне сигурности у монографији позиционирани. Увид у “светове” 

благостања, наговештај је различитости које постоје, као и што је важан за касније 

разумевање националног система социјалне сигурности и потенцијал за „нова“ решења.  

 

Следи анализа појма социјалне сигурности, њених садржајних аспеката, циљева и актера. 

Након навођења различитих дефиниција појма социјалне сигурности, конципирана је и 

кандидаткињина дефиниција. Теоријски извори о социјалној сигурности допуњени су 

упућивањим на садржај и обухват социјалне сигурности у пракси. Садржај појма у овом 

делу обрађен је превасходно кроз нормативне аспекте, и то на међународном, европском и 

националном нивоу. Коначно, приступ социјалној сигурности са аспекта јавних политика, 

представља циљеве социјалне сигурности, допуњене разматрањима о евалуацији и 

природи проблема у сфери социјалне сигурности, а затим и актера.   

 

Сектори и теорије социјалне сигурности условљени су претпоставком о плурализму 

производње и обезбеђивања социјалне сигурности, тако да се анализирају предности и 
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недостаци државе, тржишта, породице и цивилног друштва. У овом поглављу, разматрају 

се и либералне, конзервативне, социјално–демократске, марксистичке, феминистичке и 

енвиронменталистичке перспективе о практичном дизајнирању сектора социјалне 

сигурности.  

 

Прва три поглавља представљају основ за кандидаткињина разматрања о систему 

социјалне сигурности у којима се представљају његови саставни елементи, са становишта 

садржаја и основних изазова. Она описују битне карактеристике пензијског осигурања, 

здравстене заштите и здравственог осигурања, осигурања за незапослене, дуготрајне 

заштите, програма заштите породица са децом и заштите сиромашних. Њихова сврха је да 

послуже као основ за узимање у обзир могућих “решења” за национални систем социјалне 

сигурности, уз њихово нужно контекстуализовање. 

 

У преосталих пет поглавља су детаљно анализирани програми система социјалне 

сигурности у Србији. Свако поглавље односи се на један од тзв. стубова социјалне 

сигурности. У питању су поглавља о пензијском и инвалидском осигурању, о здравственој 

заштити и здравственом осигурању, о тржишту рада и осигурању за незапослене, о 

подршци и помоћи породицама са децом и о социјалној заштити.  

 

Сва поглавља у овом делу књиге имају уједначену структуру, са одступањима у оној мери 

у којој та структура некада није била применљива: у уводном делу разматране су реформе 

које су обликовале систем у оној форми у којој он данас егзистира. Следи анализа 

карактеристика система, кроз призму његове организације, финансирања и пакета накнада 

и услуга. Процена снага и слабости структурисана је око елемената промовисаних 

социјалним Отвореним методом координације, у контексту аспирација Србије ка 

приступању Европској унији. У закључним деловима, анализирани су реформски 

дискурси и дебате различитих релевантних актера и заинтересованих страна у 

националним оквирима. Студиозним проучавањем релевантне савремене литературе, 

ауторка је показала колики је значај изучавања система социјалне сигурности. 

 

На крају, намеће се закључак да књига др Наталије Перишић даје изузетан допринос 

емпиријској примени и развоју ове наставно-научне дисциплине и сведочи да је 

кандидаткиња зрела и одговорна научна радница која влада материјом којом се дужи низ 

година бави. 

 

2 – У раду Responses of the Serbian Welfare State to the Global Economic Crisis, који је 

објављен у Ревији за социјалну политику, 22(2): 177-194 (часопис са SSCI листе), 

анализирани су недостаци националног система социјалне сигурности, на које је „указала“ 

светска економска и финансијска криза. Након што су се краткорочне против-кризне мере 

показале само делимично успешнима, акценат је стављен на штедњу у тзв. држави 

благостања. Основна истраживачка намера је да се покаже да су мере штедње током 

периода кризе, представљале само један од сегмената ширег редуковања накнада и услуга 

у систему социјалне сигурности. У том контексту, у раду се указује на противуречности 

реформи: иако су доступност и квалитет представљени као циљеви реформи, равноправно 

са финансијском одрживошћу система, ипак су потоњи превладали. Након тога, 

разматрају се конкретне промене у политикама у систему социјалне сигурности, које су 
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спровођене од 2008. до 2014. године. Ауторка је у овом зрелом раду презентирала своју 

компетенцију у теоријским погледима и питањима о утицају светске економске кризе на 

националне програме социјалне сигурности.   

 

3 – Оригинални истраживачки рад Divided by Poverty and Social Exclusion – Roma and 

Persons with Disabilities in Serbia објављен је у Croatian Political Science Review, 52(4-5): 

142-159 (часопис на ERIH и на универзитетској листи престижних светских часописа). У 

раду је обрађена проблематика сиромаштва и социјалне искључености, као један од 

најтеже искорењивих проблема у друштву. Указује се и на напредак који је постигнут у 

овој области у периоду од 2002. до 2007. године, те на поновно погоршање након 2009. У 

средишту разматрања су Роми и особе са инвалидитетом, и то са становишта индикатора 

сиромаштва и социјалног искључивања у областима запошљавања, образовања и 

здравства. Стога су њихова образовна постигнућа, стопе (не)запослености,  здравствено 

стање, услови становања и последично сиромаштво представљени у контексту мера и 

програма у циљу унапређења њихове социјалне сигурности. На крају, указује се на 

недостатке у политикама усмереним према Ромима и особама са инвалидитетом, као и на 

проблеме њихове имплементације. Једном од препрека за имплементацију усвојених мера, 

ауторка сматра постојање дискриминаторних ставова према ове две рањиве групе. 

 

4 – Рад The Role of Public Policies in Supporting Female Employment in Serbia објављен  

је у часопису The South Slav Journal, 34(1-2): 58-86 (часопис на универзитетској листи 

престижних светских часописа). У њему се анализирају јавне политике које су од значаја 

за подстицање запошљавања жена у Србији. У том смислу, предмет разматрања су: ефекти 

флексибилних радних аранжмана и националне пореске политике на запошљавање жена; 

полна неутралност, трајање и великодушност одсуства са рада ради неге детета, 

родитељски додаци, дечији додаци; расположивост и доступност предшколских програма 

и установа за децу. Закључци истраживања су сажети у следећем: неразвијеност 

флексибилних радних аранжмана представља препреку за више стопе запослености жена; 

родитељско одсуство је готово универзално везано за жене, као и што би га требало 

суштински другачије конципирати да би представљало фактор флексибилније поделе 

плаћеног и неплаћеног рада; родитељски и дечији додаци имају секундаран утицај на 

запошљавање жена; мрежа предшколског образовања и бриге о деци је недовољно 

развијена, а обухват деце је неадекватан. Последично, националне политике нису 

подстицајне за запошљавање жена и не доприносе уравнотеженијој подели плаћеног и 

неплаћеног посла. 

 

5 – Проблематика Рома је систематски продубљена у обрађена у још једном раду, The 

Power of Discourse: Reflections on the Obstacles to Social Inclusion of Roma in Serbia који 

је објављен у часопису Social Inclusion 3(5): 137-147 (часопис на ERIH листи). У њему се 

преиспитују дискурси о социјалном искључивању Рома, кроз две димензије: социјалну 

заштиту и медије. Преглед литературе и јавних докумената који се односе на ову 

тематику, пропраћен је квалитативном анализом медијских извештаја, као и секундарних 

извора медијских дискурса о Ромима. Представљени су и анализирани подаци сакупљени 

у полу-структурисаним интервјуима са кључним актерима у сектору социјалне заштите. 

Главни закључци у раду указују на узајамно подстичуће дискриминаторне дискурсе о 
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Ромима у сектору социјалне заштите и у медијским извештајима, са њиховим 

последичним доприносом њиховом социјалном искључивању. 

 

6 – Начине усклађивања социјалних политика у Европској унији и утицај тих механизама 

на националну социјалну политику, кандидаткиња је анализира у раду Карактеристике и 

домети примене Отвореног метода координације у европском и националном 

контексту који је објављен у Годишњаку Факултета политичких наука, VI(7): 215-231 

(часопис је на листи Министарства у категорији М51). У првом делу рада, кандидаткиња 

приказује Отворени метод координације (ОМК), као основни инструмент који се 

примењује у усклађивању социјалних политика у ЕУ. Она приказује његово порекло и 

начин настајања, основне карактеристике, предности и недостатке. Следе специфичности 

примене Отвореног метода координације у областима запошљавања, социјалног 

укључивања, пензија, здравства и дуготрајне заштите. Теоријска и практична настојања 

усмерена у правцу развијања и прилагођавања Отвореног метода координације у 

различитим секторима и европска искуства његове примене, представљају оквир за 

кандидаткињину анализу усклађености националног система социјалне сигурности са 

циљевима ОМК. У том контексту, кандидаткиња правилно закључује и указује на 

одређене подударности, али и на одређена одступања националне социјалне политике, у 

односу на европске.  

 

7 – Дуготрајна заштита старих у систему социјалне сигурности Србије је рад који је 

кандидаткиња објавила у Годишњаку Факултета политичких наука, VII(9): 157-176 (часопис 

је на листи Министарства у категорији М51). У њему је описан и анализиран национални 

концепт дуготрајне заштите старих, чији се елементи налазе највећим делом унутар система 

здравства и социјалне заштите и уопштено обухватају права на одређене накнаде и услуге. 

Део јавне политике који се односи на задовољавање потреба за дуготрајном заштитом 

имплицитно се ослања на подршку породице, односно на различите видове неформалне 

помоћи. Према кандидаткињиној аргументцији, постојећи и пројектовани демографски 

трендови, социјална ситуација, као и здравствено стање популације старих, захтевају 

интегративан приступ дуготрајној заштити и упућују на бројне изазове постојећег концепта. 

Они се подједнако односе на приступ и квалитет, колико и на финансијску одрживост 

програма и мера. Она главне проблеме проналази у сфери неадекватног обухвата старих 

институционалним и ванинституционалним програмима, уз упитан квалитет неких мера и 

ограничене финансије. Уочени недостаци у постојећем концепту дуготрајне заштите старих у 

Србији упућују на потребу директнијег повезивања свих актера, уз адекватније балансирање 

државног и приватног система, институционалне и ванинституционалне подршке, 

материјалних и нематеријалних давања и услуга, републичких и локалних надлежности.  

 

8 – У раду Координација политика социјалног укључивања европских држава 

благостања објављеном у Годишњаку Факултета политичких наука, VIII(11): 95-111 

(часопис је на листи Министарства у категорији М51), кандидаткиња компетентно анализира 

социјалне режиме у Европској унији: нордијски, англо-саксонски, медитерански, 

континентални и источно-европски. Иако се уочавају разлике међу њима, са становишта 

институција и дизајна, циљеви су им индентични, а то је обезбеђивање социјалне сигурности 

грађана. У тај контекст, кандидаткиња позиционира борбу против сиромаштва и социјалног 
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искључивања, те анализира комунитарну политику у овој области, а затим и политике 

различитих социјалних режима.  

 

9 – Дуготрајна заштита је предмет анализе и у раду Local Networks in the Provision of 

Long-term Care Services in Serbia – a View from the South-East of Europe, који је 

објављен у часопису Sozialer Fortschritt, 63(8): 209-215 (часопис је у Немачкој категорисан 

еквивалентно домаћој категоризацији часописа од националног значаја). Фокус ове 

истраживачке студије је на социјалним мрежама за подршку у пружању услуге дуготрајне 

заштите старима у Србији, дуж осе центар-периферија. За разлику од системског 

приступа, који је кандидаткиња имала у претходном раду на ову тему, у овом емпиријском 

раду приступ је од дна ка врху. Указујући на предности стварања мрежа у услугама 

дуготрајне заштите, она изводи јасне закључке о доминацији тзв. его-центрираних мрежа 

у Србији, насупрот тематским, које на локалном нивоу постоје тек рудиментарно. 

Унапређење повезаности актера и њиховог умрежавања захтева мобилизацију свих 

заинтересованих страна, упоредо са идентификовањем и додељивањем лидерских и 

модераторских задатака. 

 

10 – У раду Health Care System between the State and the Market – the Case of Serbia, 

објављеном у Serbian Political Thought, VI(10): 193-209 (часопис је на листи Министарства 

у категорији М24), кандидаткиња приказује еволуцију националног здравственог система, 

од периода социјализма, преко периода транзиције до данас. Разматрања садашњег 

концепта здравствене заштите и здравственог осигурања у највећој мери усмерена су на 

однос између јавног и приватног сектора здравства. Овај однос кандидаткиња анализира 

са становишта приступачности здравствених услуга, њиховог квалитета и одрживости 

самих система. У закључку, она с правом наводи и да неразјашњен однос међу њима 

представља један од најзначајнијих извора корупције у националном здравству данас.  

 

11 – Проблематика развоја социјалне политике у Србији и Црној Гори, анализирана је у 

раду Emerging of the Socialist Welfare States in Serbia and Montenegro, који је такође 

објављен у часопису Serbian Political Thought, VII(11): 149-171 (часопис је на листи 

Министарства у категорији М24). Теоријски оквир овог рада почива на тези путне 

зависности. Упркос постепеном развијању националне социјалне политике у периоду 

након Другог светског рата, и то у складу са марксистичким принципима, систем 

социјалне сигурности постављан је у претходно постојећу социјалну „инфраструктуру.“ 

Стога је основна истраживачка намера у овом раду била да се покажу правци промена из 

капитализма у социјализам, тако да је специфични нагласак у раду на принципу 

социјалног осигурања и секторима пружања социјалних услуга. У раду се документује, да 

је постојала репродукција у сфери социјалног осигурања, али да је дошло до знатног 

одступања у сфери пружаоца услуга.  

 

12 – Evaluation of a Palliative Care Model in Serbia је кандидаткињино излагање на 

међународној конференцији Social Policy in the Spotlight: Change, Continuity and Challenge, 

које је организовала Social Policy Association и које је објављено у целини. Полазећи од 

основних одређења палијативне заштите и општих и специфичних препорука Светске 

здравствене организације за развијање овог концепта, кандидаткиња приказује постојеће 

моделе палијативне заштите у свету. Следи приказ палијативне заштите у Србији, са 
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аспекта стратешког оквира, а затим и његова анализа, и то на основу класификације 

Томаса Линча, Стефана Конора и Дејвида Кларка, препорука Организације Уједињених 

нација, а затим и Савета Европе. Закључак је да је највећи продор у Србији начињен 

усвајањем Стратегије за развој у овој области, али и да ће у случају њене недоследне 

имплементације и изостанка креирања нове Стратегије, након истека постојеће, ови 

позитивни помаци бити доведени у питање.  

 

13 – Излагање под насловом Реформа политика образовања и социјалног укључивања 

у процесу европских интеграција као претпоставке социјалног развоја Србије на 

конференцији националног значаја Политички идентитет Србије у глобалном и 

регионалном контексту, у организацији Факултета политичких наука усмерено је на 

разматрање изазова са којима се Србија суочила у развијању две јавне политике: политике 

образовања и политике социјалног укључивања. У овом раду, обрађене су европске 

„основе“ ових политика и захтеви који се постављају пред потенцијалне чланице ЕУ. 

Након тога, анализирани су расположиви подаци о постигнућима у областима образовања 

и социјалног укључивања у Србији. Ова постигнућа компарирана су затим са европским. 

У закључку, сачињен је осврт на применљивост позитивних европских пракси у Србији. 

 

14 – Као резултат учешћа у пленарном делу националне конференције „Култура старења и 

старости између традиционалног и савременог модела,“ у организацији Геронтолошког 

друштва Србије, објављено је кандидаткињино излагање Стратешки правци пензионих 

реформи у Србији. У њему је кандидаткиња систематски продубила, проблемски 

обрадила и анализира промене у систему пензијског и инвалидског осигурања у периоду 

након 2000. године у Србији: реформе јавног пензијског система, одустајање од увођења 

обавезног приватног система пензијског осигурања и увођења добровољног пензијског 

осигурања. Добијени су синтетички теоријски резултати да су два највећа изазова по 

национални пензијски систем: економски и демографски. Разматрана је проблематика 

обухвата старих пензијским накнадама, адекватности пензија и одрживости пензијског 

система. Предстаљени су и очекивани трендови у будућности, који у највећој мери 

захтевају даље реформе овог дела система социјалне сигурности. 

 

15 – Излагање на националној конференцији Образовање у области социјалног рада и 

социјалне политике за XXI век у организацији Универзитета у Нишу објављено је под 

насловом Заступљеност проблематике социјалне искључености у наставним 

програмима на факултетима Универзитета у Београду. У овом раду анализирани су 

наставни планови и програми, са становишта присуства / одсуства проблематике 

социјалне искључености, у образовању професија запослених у области социјалне 

заштите. Стога су анализирани курикулуми следећих профила који се образују на 

факултетима Универзитета у Београду – социјални радници, правници, психолози, 

педагози, социолози и дефектолози. На основу анализе, сачињене су и препоруке за 

образовање ових стручњака, у сврху њиховог ефективнијег рада у оним сферама у којима 

су потребна теоријска знања и практичне вештине које се односе на подстицање 

социјалног укључивања. 

 

16 – У излагању Европске социјалне вредности – изазови за социјалну ситуацији у 

Србији са међународне конференције Нова Европа и њена периферија у организацији 



14 

 

Факултета политичких наука, главно истраживачко питање јесте: како се европске 

социјалне вредности реализују у Србији? Као један од потенцијално уверљивих начина 

сагледавања социјалних вредности Европске уније, у првом делу рада проблематизовано 

је значење и садржај европског социјалног модела. Студиозна обрада и критичко 

преиспитивање дилема и отворених проблема различитих теоријских праваца, пропраћене 

је разматрањем различитих начина дисеминације европских социјалних политика – пре 

свега Отвореног метода координације. У трећем делу рада, анализирани су и евалуирани 

национални програми социјалне сигурности, са становишта ефективности, тј. 

испуњености циљева Отвореног метода координације у националним оквирима. Закључна 

разматрања указују како на позитивне, тако и на негативне „легате“ европеизације 

националне социјалне политике, упоредо са аргументовањем нужности за 

преиспитивањем и прилагођавањем европских искустава националним потребама и 

околностима. 

 

2.2.3 Оцена резултата научног и истраживачког рада 

 

Категоризацијом и прегледом квантитативно исказаних научних резултата за стицање 

звања ванредног професора за ужу научну област Социјална политика, може се закључити 

да др Наталија Перишић испуњава све критеријуме за избор у ово звање. У табели су 

приказани захтеви за избор у звање ванредног професора на Универзитету у Београду у 

групацији друштвено-хуманистичких наука и радови који испуњавају ове захтеве, 

објављени од кандидаткињиног избора у звање доценткиње. 

 

Критеријум: Најмање два рада објављена после избора у звање доцента у научним 

часописима са SCI листе, односно у часописима са SSCI, AHCI, ERIH или листе 

престижних светских часописа за поједине научне области коју утврђује Универзитет 

на предлог факултета 

1. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). Responses of the 

Serbian Welfare State to the Global Economic Crisis. 

Revija za socijalnu politiku, 22(2): 177-194. 

рад у часопису са SSCI листе 

2. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). Divided by Poverty and 

Social Exclusion – Roma and Persons with Disabilities in 

Serbia. Croatian Political Science Review, 52(4-5): 142-

159. 

рад у часопису са ERIH листе; 

часопис je и на универзитетској 

листи престижних светских 

часописа 

3. Vidojević, J. Perišić, N. (2015). The Power of 

Discourse: Reflections on the Obstacles to Social 

Inclusion of Roma in Serbia. Social Inclusion 3(5): 137-

147. 

рад у часопису са ERIH листе;  

4. Perišić, N. Vidojević, J. (2015). The Role of Public 

Policies in Supporting Female Еmployment in Serbia. The 

South Slav Journal, 34(1-2): 58-86. 

часопис je на универзитетској листи 

престижних светских часописа 

Критеријум: Научна монографија/књига односно уџбеник из научне области за коју се 

кандидат бира 

1. Перишић, Н. (2016). Социјална сигурност – појмови и програми. Београд: Факултет 

политичких наука. 

Критеријум: Најмање један рад објављен након избора у звање доцента у водећем 
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часопису националног значаја у одређеној научној области или два рада у тематском 

зборнику са рецензијом  

1. Perišić, N. (2014). Koordinacija politika socijalnog 

uključivanja evropskih država blagostanja. Godišnjak 

Fakulteta političkih nauka, VIII(11): 95-111. 

часопис је у категорисан као водећи 

часопис националног значаја (М51) 

2. Perišić, N. (2013). Dugotrajna zaštita starih u sistemu 

socijalne sigurnosti Srbije. Godišnjak Fakulteta političkih 

nauka, VII(9): 157-176. 

часопис је у категорисан као водећи 

часопис националног значаја (М51) 

3. Perišić, N. (2012). Karakteristike i dometi primene 

Otvorenog metoda koordinacije u evropskom i 

nacionalnom kontekstu. Godišnjak Fakulteta političkih 

nauka, VI(7): 215-231. 

часопис је у категорисан као водећи 

часопис националног значаја (М51) 

4. Perišić, N. (2016). The Serbian Welfare State – A 

Transition Loser. In: K. Schubert, P. De Villota, J. 

Kuhlmann (eds.), Challenges to European Welfare 

Systems (pp. 647-669). Heidelberg, New York, Dordrecht, 

London: Springer 

рад у тематском зборнику са 

рецензијом 

5. Perišić, N. (2015). Migracije u Evropskoj uniji – 

politike, trendovi i izazovi. U: J. Vidojević, A. Milošević, 

N. Perišić (ur). Izazovi globalizacije:  siromaštvo i 

nejednakosti (str. 169-188). Beograd: Fakultet političkih 

nauka 

рад у тематском зборнику са 

рецензијом 

6. Perišić, N. (2012). Reformski procesi i praksa socijal-

demokratskog modela. U: D. Vuković, N. Perišić (ur), 

Rizici i izazovi socijalnih reformi (str. 278-293). Beograd: 

Fakultet političkih nauka 

рад у тематском зборнику са 

рецензијом 

7. Vuković, D. Perišić, N.  (2012). Socijalna sigurnost u 

tranziciji – izazovi i (ne)rešena pitanja reformi. U: Z. 

Stojiljković (ur), Lavirinti tranzicije (str. 133-145). 

Beograd: Friedrich Ebert Stiftung, Centar za demokratiju 

Fakulteta političkih nauka 

рад у тематском зборнику са 

рецензијом 

Критеријум: Најмање један рад са међународног научног скупа објављен у целини 

1. Perišić, N. (2015). Evaluation of a Palliative Care 

Model in Serbia. In: Social Policy in the Spotlight: 

Change, Continuity and Challenge (pp. 900-918). Belfast: 

Social Policy Association. 

„Social Policy in the Spotlight: 

Change, Continuity and Challenge.” 

Social Policy Association, 6-8. 7. 

2015, Belfast, United Kingdom. 

2. Čekerevac, A. Perišić, N. (2015). Evropske socijalne 

vrednosti – izazovi za socijalnu situaciju u Srbiji. U: I. 

Vujačić, N. Beljinac (ur). Nova Evropa i njena periferija 

(str. 247-268). Beograd: Fakultet političkih nauka, 

Udruženje za političke nauke Srbije. 

„Нова Европа и њена периферија.” 

Удружење за политичке науке 

Србије, 25-27. 9. 2015. године, 

Београд, Србија. 

Критеријум: Најмање један рад са научног скупа националног значаја објављен у 

целини 

Perišić, N. Pantelić, M. Vidojević, J. (2015). Zastupljenost 

problematike socijalne isključenosti u nastavnim 

programima na fakultetima Univerziteta u Beogradu. U: 

„Образовање у области социјалног 

рада и социјалне политике за XXИ 

век,“ 26-27. 3. 2015. године, 
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N. Žegarac, J. Todorović (ur), Obrazovanje u oblasti 

socijalnog rada i socijalne politike za XXI vek (str. 87-

120). Niš: Univerzitet u Nišu. 

Универзитет у Нишу, Ниш, Србија. 

Čekerevac, A. Lakićević, M. Perišić, N. (2015). Reforma 

politika obrazovanja i socijalnog uključivanja u procesu 

evropskih integracija kao pretpostavke socijalnog razvoja 

Srbije. U: V. Knežević-Predić (ur), Politički identitet 

Srbije u globalnom i regionalnom kontekstu (str. 331-

347). Beograd: Fakultet političkih nauka. 

„Политички идентитет Србије у 

глобалном и регионалном 

контексту,” Универзитет у Београду 

– Факултет политичких наука, 6. 11. 

2015. године, Београд, Србија. 

Perišić, N. (2014). Strateški pravci penzionih reformi u 

Srbiji. Gerontologija, XLI(2): 18-36. 

„Култура старења и старости 

између традиционалног и 

савременог модела,“ 16-18. 5. 2014. 

године, Геронтолошко друштво 

Србије, Врњачка бања, Србија. 

 

 

 

3.3 Учешће на научним скуповима 

 

Након избора у звање доценткиње, кандидаткиња је учествовала на следећим научним 

скуповима: 

 

1. Политика усклађивања обитељских и професионалних обавеза – социјална права и 

материнство у Србији, „Младе жене и родна равноправност у постјугославенским 

друштвима: истраживања, праксе и политике,“ Институт за друштвена 

истраживања у Загребу, 26-27. 11. 2013, Загреб, Хрватска, Институт за друштвена 

истраживања у Загребу 

2. Path Dependancy vs. Transformation – Responses of the Serbian Welfare State to the 

Crisis, „Balkan Precariat. Mediating the Global Economic Crisis in Southeastern 

Europe,“ Friedrich Ebert Stiftung Zagreb, Centre for Southeast European Studies – 

University of Graz, 8-10. 11. 2013, Marija Bistrica, Hrvatska. 

3. The national welfare state between socialism and liberalism – the case of Serbia. Living 

after the Fall (?): Past-Present in Southeastern Europe, June 12-13. 6. 2014, American 

Research Center in Sofia, Sofia, Bulgaria. 

4. Стратешки правци пензионих реформи у Србији. „Култура старења и старости 

између традиционалног и савременог модела,“ 16-18. 5. 2014. године, 

Геронтолошко друштво Србије, Врњачка бања, Србија. 

5. Заступљеност проблематике социјалне искључености у наставним програмима на 

факултетима Универзитета у Београду. „Образовање у области социјалног рада и 

социјалне политике за XXИ век,“ 26-27. 3. 2015. године, Универзитет у Нишу, 

Ниш, Србија. 

6. Emerging of the socialist welfare state in Serbia and Montenegro (circa 1929-1956). 

“Assembling the Post-Liberal Order in Central and Eastern Europe – Labour, Welfare 

Institutions and the Governing of Economic Life during and after the Great Depression 

(1929-1956),” Central European University, 26-27. 6. 2015, Budapest, Hungary. 

https://assemblingpostliberalism1929.wordpress.com/
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7. Evaluation of a Palliative Care Model in Serbia. „Social Policy in the Spotlight: Change, 

Continuity and Challenge.” Social Policy Association, 6-8. 7. 2015, Belfast, United 

Kingdom. 

8. Европске социјалне вредности – изазови за социјалну ситуацију у Србији. „Нова 

Европа и њена периферија.” Удружење за политичке науке Србије, 25-27. 9. 2015. 

године, Београд, Србија. 

9. Општи стандарди и компетенције за образовање социјалних радника. “Савремени 

изазови у социјалном раду – проблеми и перспективе,“ Факулет за медије и 

комуникације Универзитета Сингидунум и Комора социјалне заштите, 8-9. 10. 

2015, Врњачка бања, Србија. 

10. Реформе политика образовања и социјалног укључивања у процесу европских 

интеграција као претпоставке социјалног развоја Србије. „Политички идентитет 

Србије у глобалном и регионалном контексту,” Универзитет у Београду – Факултет 

политичких наука, 6. 11. 2015. године, Београд, Србија. 

11. Грађанско друштво и социјална заштита: нови дискурси и концепти као покретачи 

или инхибитори реформи у Србији. „Деполитизовани грађани, умрежене 

организације – грађанско друштво Србије између оспоравања и овладавања,” 

СеЦонС и Српско удружење за правну и социјалну филозофију, 11. 12. 2015. 

године, Београд, Србија. 

 

 

2.4 Педагошко искуство 

 

Од летњег семестра школске 2002/2003. године, Наталија Перишић радила је као 

демонстраторка на предметима Системи социјалне сигурности и Методе и технике 

социјалног рада I и II, на Одељењу за социјалну политику и социјални рад. Од школске 

2003/2004. године, била је запослена као асистенткиња приправница на истим предметима. 

У звање асистенткиње изабрана је 2008. године, када је ангажована на извођењу вежби на 

предметима Системи социјалне сигурности и Социјална политика Европске уније, као и на 

организовању студентске праксе на IV години студија. У звање доценткиње, у ком је 

тренутно запослена, изабрана је 2012. године. Од тада до данас, предаје на основним, 

мастер и докторским студијама на Факултету политичких наука. На основним студијама 

предаје предмете Системи социјалне сигурности, Социјална политика Европске уније, 

Социјални рад са старима и Социјални рад са мигрантима. На мастер студијама предаје 

предмете Анализе социјалних политика и Здравствена и социјална политика, а на 

докторским студијама Компаративна анализа социјалних модела. На Филозофском 

факултету Универзитета у Тузли предаје на освновним студијама предмет Европска 

социјална политика.  

 

Табела  
Редни број Тврдње                            Просечна оцена 

          Системи          Социјална 

          социјалне          политика 

          сигурности           ЕУ 

1. a) Да ли се настава редовно одржава: предавања 4,50 4,00 

1. б) Да ли се настава редовно одржава: консултације 4,46 4,50 

2. Разумљивост и начин излагања материје предвиђене предметом 4,22 4,50 
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3. Усаглашеност плана предавања и обима материје предвиђене 

предметом 
4,31 4,50 

4. Подстицање студената на активности, критичко размишљање и 

креативност 
4,21 4,50 

5. Предавања наставника помажу студенту да лакше савлада 

материју предвиђену предметом 
4,19 4,50 

6. Обим и квалитет препоручене литературе 4,19 5,00 

7. Наставник даје корисне информације за будући рад студената 4,31 4,00 

8. Наставник одговара на питања и води рачуна о студентским 

коментарима 
4,40 4,00 

9. Професионалност и етичност наставника у комуникацији са 

студентима 
4,43 4,00 

10. Објективност и непристрасност у оцени знања студената 4,43 5,00 

11. Општи утисак 4,33 4,00 

 Укупна просечна оцена: 4,33 4,38 

 

 

2.5. Менторство односно чланство у комисијама за израду завршног рада на 

специјалистичким и мастер академским студијама 

 

Кандидаткиња је од избора у звање доценткиње, била менторка на 10 одбрањених мастер 

радова и два одбрањена докторска рада.  Била је члан преко 20 комисија за одбрану мастер 

радова и 2 комисије за одбрану докторских радова.  

 

 

Закључак и предлог Комисије 

 

Након разматрања свих релевантних критеријума, комисија је дошла до закључка да: 

 

1) Кандидаткиња др Мерил Грегориан не испуњава услове за избор доцента односно 

ванредног професора за ужу научну област Социјална политика: 

 

- Радови које је она навела и доставила, не припадају ужој научној области за 

коју је конкурс расписан. 

- Кандидаткиња не испуњава услове за избор у доцентско (као ни у звање 

ванредног професора), с обзиром да није објавила ниједан рад у часопису са SCI 

листе, односно у часописима са SSCI, AHCI, ERIH или листе престижних 

светских часописа за поједине научне области коју утврђује Универзитет на 

предлог факултета; објавила је један рад у часопису међународног значаја; није 

објавила ниједан рад у часопису водећег националног значаја, као ни поглавље 

у научној књизи/монографији, нити рад у тематском зборнику са рецензијом, а 

није доставила ни превод изворног текста у облику студије, поглавља или 

чланка, односно превод или стручну редакцију превода научне 

монографије/књиге. Кандидаткиња није доставила ниједан рад са научног скупа 

објављен у целини. 
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2) Кандидаткиња др Наталија Перишић испуњава услове за избор ванредног 

професора за ужу научну област Социјална политика: 

 

- Радови које је она навела и доставила, припадају ужој научној области за коју је 

конкурс расписан. 

- Кандидаткиња је објавила четири рада (минимум је два) у часопису са SCI 

листе, односно у часописима са SSCI, AHCI, ERIH или листе престижних 

светских часописа за поједине научне области коју утврђује Универзитет на 

предлог факултета; објавила је научну монографију/књигу односно уџбеник из 

научне области за коју се бира; објавила је три рада (минимум је један) након 

избора у звање доцента у водећем часопису националног значаја и четири рада 

(минимум је два) у тематском зборнику са рецензијом; објавила је два рада у 

целини (минимум је један) са међународног научног скупа; објавила је три рада 

(минимум је један) са научног скупа националног значаја; учестовала је у раду 

комисија за израду завршног рада на докторским и мастер академским 

студијама; била је ментор и учестовала је у раду комисија за израду завршних 

радова на докторским и мастер академским студијама; добила је позитивну 

оцену педагошког рада у студентској евалуацији; учествовала је у неколико 

међународних и националних научних пројеката; члан је редакција часописа 

„Социјална политика и социјални рад“ и „Социјална мисао“; учествовала је у 

креирању универзитетског програма мастер студија – Студије миграција. 

 

На основу квантитативне и квалитативне испуњености критеријума, Комисија има 

задовољство да предложи Изборном већу Факултета политичких наука да др Наталију 

Перишић изабере за ванредног професора са пуним радним временом за ужу научну 

област Социјална политика. Комисија је овим извештајем показала да је кандидаткиња 

током претеклих година кроз научне и педагошке активности, остварила афирмацију 

ангажоване, савесне и одговорне личности. Др Наталија Перишић је од претходног избора 

у звање доценткиње за исту научну област учествовала у остваривању значајних научних 

пројеката, објавила запажен број радова, чиме је дала несумњив допринос унапређењу 

наставно-научних дисциплина којима се бави. Кандидаткиња се осведочила као темељан 

истраживач у анализама сложених појава, у односу на карактеристике социјалне политике 

и социјалне сигурности Србије. Њени радови из области социјалне сигурности показали 

су видан допринос критичкој савременој научној мисли. 

 

Кандидаткиња је на бројним научним скуповима и саветовањима, саопштавала резултате 

својих истраживања. Учестовавала је, такође, у унапређењу стручне делатности 

социјалног рада, кроз различите видове ангажмана у Друштву социјалних радника Србије 

и у Геронтолошком друштву Србије.  

 

У дугогодишњој успешној пракси на Факултету политичких наука, испољила је савестан 

однос према студентима основних, мастер и докторских студија, на смеру за Социјалну 

политику и социјални рад и смеру за Јавну управу и локалну самоуправу, учествујући као 

ментор или консултант у изради многих семинарских, дипломских, мастер и докторских 

радова. Чланствима у редакцијама часописа „Социјална политика и социјални рад“ и 

„Социјална мисао“ допринела је развоју издавачке делатности у области социјалне 
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политике и социјалног рада, као и превођењем бројних текстова из области социјалне 

политике са енглеског језика.  

 

Полазећи од ових резултата на научном и педагошком пољу, предложена кандидаткиња 

испуњава све услове предвиђене Законом о Универзитету, Статутом Универзитета и 

Статутом Факултета политичких наука за избор у звање ванредног професора за ужу 

научну област Социјална политика.  

 

Београд, 12. 12. 2016. године 

 

  

                                                                                                

                                                                                           КОМИСИЈА 

 

 

                                                     _________________________________________ 

Проф. др Ана Чекеревац, редовни професор 

Универзитета у Београду – Факултета 

политичких наука  

 

                         _________________________________________ 

Проф. др Драгослав Кочовић, редовни 

професор Универзитета у Београду – 

Факултета политичких наука 

 

                          _________________________________________ 

Проф. др Снежана Пејановић, редовни 
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