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ubs npeamera

Kypc npyxa yBox y caBpeMeHEe TeopHjcKe KOHIENTe M NPHUCTYIE y YIpaBJbalby OpraHHM3aldjamMa y o0JacTH COLHjajHe
nommTuke. [{wp je na crynenrty, Oyxyhn DOHOCHOIM OIJIyKa Y jaBHOM, IPHBAaTHOM MM HEIPO(MHUTHOM CEKTOPY, CTEKHY
3Hama M BEIITHHE HEONXOJHE 3a JOHOIICH:E aJeKBaTHHX OJUIyKa O MONWTHKaMa, IMporpaMuMa M Mepama y oOmactu
counjande monutuke. Poxycupajyhu ce Ha OIHOC pa3IMYUTUX aKkTepa y oOe30ehuBamy OJarocrama U MpyXamy yciyra,
KypC HacTOjH Ja CTyJeHTE OCIIOcOOU 3a IeTaJbHHjy aHaIu3y Mel)y3aBHCHOT OHOCA U YTHIIAja KOjH PA3THYUTH MOJTUTUIKH
PeXUMH, aAMUHHCTPATHBHA KYJITYpa U CHCTEM BPEIHOCTH MMajy Ha IU3ajH M OPraHU3aIM]y COLMjaTHUX CIYXOH, Kao U
BHUXOBY e(D)MKAaCHOCT U e()eKTHBHOCT.

HUcxoau npeamerta

CryneHTu nocezyjy 3Hamba 0O OCHOBHMM II0JMOBMMA M IIpaKkcamMa M3 00NacTH coLHjaliHe aAMHUHMCTpaldje, YIO3HATH Cy ca
aKTyeJIHUM aKaJeMCKHM Jebarama y o0JacTH U IIpero3Hajy 3Hadaj M MehyszaBucraH oxHoc m3Meby mmbeBa M mcxona
MOJINTHKE, aAMUHUCTPUpAa yClIyra W JpYyLITBA y IEIMHH. Takolhle KOMIIETEHTHO Y4YeCTBYjy y paclpaBama, KPUTHYKH
MIPOMHIIBA]y U MPOLEHY]y UCX0Ae U epeKTe pasImyiTe OpraHu3anrje COMjaTHuX cIyX0u u yciyra. Ocrnoco0sseHu cy 3a
KOMIIapaTHBHY aHAJIU3Y ylpaBbalba OpraHu3alijamMa, KapakTepucTikamMa MeljyCeKTOPCKHX MapTHepCTaBa U 0JiHoca yuyeniha
Pa3IMYUTHX CEKTOpa Y aIMUHUCTPUpAY yCiIyra, ca noceOHUM (GokycoM Ha mpakcy oOe3behuBama yciayra y HallHOHaTHOM
KOHTEKCTY.

Canp:xaj npenmera
Teopujcka nacmasa

1. ConmjayHa aIMUHHACTpANKja Kao aKaJeMCKa AUCIHUIUINHA U IpaKca Y UCTOPH)CKOj MEPCHEKTUBY; 2. AKTYEIHH IPUCTYIH
y yIpaBbalkby OpraHU3alKjaMa y COLHWjaTHOj MOMUTUIN; 3. AIMHUHHCTPATHBHHU IPOLEC M HPOLEAypalHa MPaBHUYHOCT; 4.
Ipyxame ycmyra W muxoBa panuoHanmms3anuja; 5. KoopmuHanmja m mapTHepcTBa y commjanHoj moiutuiy; 6. Ko-
[POU3BO/HbA 3HaWa, DOttoM-Up mpucTynu W T3B. pajuKajiHe anTepHaTuBe; 7. ,MyIpocT mpakce W YTHLA] CTPYYHHX
pamHHKa y OJUTy4HBamy O HoiuTHkama; 8. CTHrMa, OCHAXMBAamkE M INEpCIeKTHBA KOpucHUKa; 9. ColujasHa MOJIUTHKA Y
MPaKCH y HAIMOHATHOM KOHTEKCTy; 10. Mamupame CONMjaIHUX CIYy:KOM M yciiyra u3 jaBHor cekropa y Cpbuju; 11.
Manupame OUBHIIHOT ceKTopa y obmactu couujanae nmoiutuke y Cpouju; 12. Mamupame MpUBaTHOT CEKTOpa y 00IacTH
couyjanHe nonutuke y Cpouju.
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IIpenucnutHe 0baBe3e TTOCHH 3aBpIIHU UCTIAT TOEHHU
Jenan rpynHu 3anaTax 10 YcMeHU UCITUT 50
Jenan uHOMBUAYallHU 33aTaK 10
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