Crynujcku nporpam: CTyayje MOJIUTHKOJIOTH]e

Ha3sus npeamera: Ynpasibame THMOBHMA, pojektuma u UT

HacraBuunm: npod. np Bepan Cranuernh, capagauma Aratuaa [lerposuh

Craryc npeamera: M360puu

Bpoj ECIIb: 6

Yciaos:

wb npeamera

[wp npenMmeTa je a ce CTyIEHTH YNO3HAjy ca 3HamKMMa M BEIITHHAMa Koje Cy HEONXOJHE jaBHOM MEHalepy y
00aBJbarby IOCIOBA Y CaBPEMEHOM JEMOKpPATCKOM JApyIITBY. Ta 3Hama M BEIITHHE CY WACHTU(UKOBAHE Y TPU
KJby4yHe obiacTu. Hajupe To je kpeupame THMOBa (TUMCKHM Ha4YMH pajia) U yIpaBJbalke aKTUBHOCTAMA y3 OpHTY O
MOJIENIA  yNoTa, KOOPAWHAIM]H, MEpemy KBaluTeTa pana (MHOUKATOpH W OCHUMApPKUHT), T€ YIIPaBJhamky
pesyaratuma (performance management). JaBau cekTop ce jako ociama Ha M0Opo 0Opa3oBHE, MOTHBHCAHE H
nocBeheHe cTpyumake KOjU CYIITHHCKH JAOTPHHOCE IOJM3amy KBAINTETa yCIyra M 3a/l0BOJBCTBY rpalaHa
aKTHBHOCTHMMa BIacTH. J{pyra o0macT je ylpaBibame MPOjeKTHMAa Y jaABHOM CEKTOPY KOja ce TeMEJbU Ha TI03HABAbY
OCHOBAa CTPATEHIKOT yINpaBjbaka a BAKAH j€ YMHMJIALl pealii3alfja jaBHUX ITOJUTHKA Y CBHM CEKTOpHMa H
mosprMa. OBa 00JacT je m3a30BHA 300T CIIOKEHOT OJHOca ca rpaljaHnMma, OUBWJIIHAM APYIITBOM (TIPOjeKTH
3aCHOBAaHM Ha MOTpeOdama 3ajeJHHULIC, 3alITUTAa jaBHOI MHTepeca M oOaBe3Ha TPAHCIAPEHTHOCT y paxy) U
MPUBATHAM CEKTOPOM (HITp. jABHO-TIPUBATHH MPOjEKTH) U 3HaYaja Kpeupama aoopux yrosopa. Creneha obmact
cy uHbOpMaIlMOHe TEeXHOJOTHWje KOje JaHac TPOXKMUMAjy LEJOKYIHO JAPYIITBO M 3HA4YajHO YTHYYy Ha
(YHKIMOHHCAE JaBHOT CEKTOpa Y LEIHHU (JIp)KaBy U JIOKaJIHE BJIAacTH) - HH(popManroHo ApyiTo. CtyneHtu he
ce YMO3HaTH ca HOBUM OOJIMIIMMA CMapT TEXHOJIOTHja U IaT(GopMu, HAYUMHEMA BUXOBE yIoTpede y mpolecuma
O/UTydMBama M YIpaBibama (YNpaBibalrbe BEJMKUM Oazama II0/aTaka), 3HAa4YajeM 3alITUTE jaBHOT WHTEpeca,
oTBOpeHOCTH Oasza 3a rpalane, 3HawyajeM mapTUIMnanuje rpahaHa y Kpeupamwy yciayra M e-TlakeTa, Kao M ca
n3a30BUMa (OMTACHOCTH O] 310ymoTpeda).

Hcxon mpeamera

Crynentu he caBnajaTd OCHOBHA 3Hama M BELITHHE HEONXOIHE CAaBPEMEHOM jaBHOM MeEHalepy y 00aBJbamby
MOCIIOBA HA CBMM HHMBOMMA BJIACTH M Y Pa3HOBPCHHM OpraHH3alHjama jaBHOT cekropa. CtyneHTtr he ce ynosHatu
ca NMPUHLUIIUIMA U3rPaJikbe THMA M TUMCKOT paja y jaBHOM CEKTOpY, 3aTHM Kpeupama IpojeKaTa ol IPOjeKTHe
ujeje, TOIybhaBamy IPOjeKTHE NOKyMEHTaluje, peaju3alije ¥ HW3BEeIITaBalby O OCTBApEHHM pe3yiTaTHMa.
[MoceOHa naxkmwa ce npuaje NPUHLIUIIMMA 3alITUTE jaBHOT HHTEpeca, HAaYMHUMa pelllaBarba Moryhnx KoH¢umkara
W crayiHe TpaHcnapeHTHocTH paja. CryaeHtu he takolhe crehu 3Hama HeonxoaHa 3a Kopuinhemne HHPOPMAIMOHUX
TEXHOJIOTHja, 0a3a MojaTaka U JUTHTAJIHUX ajlaTa IpHU OAJIYYUBAIY U yIPaB/balby y JaBHOM CEKTOpY, Y3 CBECT O
3alITUTH JaBHOT MHTEpEca U IEMOKPATCKUX BPETHOCTH.

Canp:kaj npeamera
Teopujcka nacmasa:

1. Kpeupame THMOBA y jaBHOM CEKTOPY - pacrojeia OArOBOPHOCTH, CUCTEMH KOMYHHUKAIMje U OJIy4HBama U
eBajlyauuje pana; 2. Ynpasibamkhe THMOBHMA Y jJABHOM CEKTOPY - M3Irpajtha TUMCKOT AyXa, capalba U pellaBame
koH(iMKaTa; 3. MoTuBauyja, cTUMyJalyja WiaHOBa TUMa - KapHjepHa MOKPETJFUBOCT KPO3 pasHe o0iacT,
HampenoBabe u HarpahjuBame; 4. Mepewe mnepdopmancu (OSHUMAPKUHT), MEPEHE KBajIWTETa YCIyra H
3amoBosbCTBa rpahana (performance management); 5. 3Hauaj MPOjEeKTHUX AKTHBHOCTH y jABHOM CEKTOPY -
OCHOBHH €JIEMEHTH IIpPOjeKTa, INPOjeKTHH WLHKIYC, Kpeupame npojektHe wuzieje, jasau u JIIII npojexrtu; 6.
Kpenpame mpojekTHe NOKyMEHTaIMje — IO3MB 33 MNPOjEeKTe, KPUTEPUjyMH KBaJM(PUKOBAHOCTH (3a aKTepe H
aKTMBHOCTH), BpEMEHCKU M (PMHAHCH]CKH IUIaH; 7. AIUIMIupame, 0100paBambe IPojeKTa, IIOTIHCHBAbE YroBOpa ca
JIOHATOPOM M pealiM3allja IpOjeKTa, eBajlyaldja M H3BELITaBame JOoHAaTopa; §. 3alTHTa jaBHOT HHTepeca,
TpaHCIIAPEHTHOCT Boljema MpojeKTa — M3BELITaBamkE jaBHOCTH M pellaBambe KOH(IMKAaTa TOKOM peaiu3aluje
IIPOjeKTa Kao M3a30B 3a MeHayepe; 9. MHpopManuono apymrTBo, Smart TexHoioruje, HoBu o0IMIM U Tuardopme
(10T - internet of things, Bitcoin ura) — IlametHo jaBHO ympaBibarme W ojnyumBame; 10. Big data, ynpasipame
mojianuMa U yrnorpeba padyyHapCKUX aminkanuja y jaBHom cextopy (R, Python); 11. OTBopeHOCT M IOCTYITHOCT
0a3za mojaraka 3a rpahane (TauyHH, MPETIEAHA U YHOTPEOJSUBH TIOJAIN) — OMACHOCTH O 3JI0yNoTpeda M 3amTuTa
jaBHor wHrepeca, 12. IlapTurimmanuja rpalaHa y u3rpaamy MaMETHHX jaBHHX YCIyra W maMeTHoMm (Smart)
pemaBamy jaBHHX mpobiiema (e-1eMOKpaTHja).

Hpakmulma Hacmaea.




IlpakTyHa HacTaBa IOApa3yMeBa IIPUMEHY CTEUCHHMX 3Hamba KpO3 CHUMYyJaldje KOHKPETHHX aKTUBHOCTH. To
YKJbydyje aKTHBHOCTH HISHTH(HKAIMje MO3WBa 3a IPOjeKTe, KpeHupame MpPOjeKTHEe HIeje W YIO3HAaBame ca
MIpojeKTHUM (hopMynapuMa, ajli U peryiicama OpOjHUX MPYIITBEHUX KOH(INKATA U CTapama O jaBHOM WHTEpECy.
[TpakTyHa HacTaBa ce pealn3yje HHTEPAKTUBHO, KPO3 paj y Ipylama, oAely yjora U JUCKYCH]Y.
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Bpoj yacoBa akTHBHE HACTaBe ‘ Teopujcka HacraBa: 30 ‘ IIpakruyna HacraBa: 30

MeTtoae u3sBolhema HacTaBe

IpeaBama, WIyCcTpallidja TCOPHUje Ha aHAIM3H PEaTHUX CIy4ajeBa, CUMYyJalnje, TMCKyCcHja

Ouena 3Hamwa (Makcumasanu 0poj moena 100)

HOeHa
IIpexucnutHe o0aBe3e 3aBpIIHN HCIIUT IIOCHA
aKTUBHOCT y TOKY IIpeAaBama 10 MHCMEHH HCIHT

MpaKTHYHA HacTaBa 10 YCMEHH UCIIT 40
KOJIOKBHjyM-H 30 ]

CEMHUHApP-U 10




