
             Образац 4 Г 

Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ  

 

 

I – О КОНКУРСУ 

Назив факултета: Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

Ужа научна, oдносно уметничка област: Социјална политика 

Број кандидата који се бирају: 1 

Број пријављених кандидата: 1 

Имена пријављених кандидата: 

 1. Наталија Перишић 

 

 

II – О КАНДИДАТИМА 

 

1) – Основни биографски подаци 

- Име, средње име и презиме: Наталија (Драгослав) Перишић 

- Датум и место рођења: 6. децембар 1975. године, Шабац 

- Установа где је запослен: Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

- Звање/радно место: Ванредна професорица 

- Научна, односно уметничка област: Социјална политика 

 

2) – Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

- Назив установе: Универзитета у Београду – Факултет политичких наука  

- Место и година завршетка: Београд, 2000. 

 

Магистеријум:   

- Назив установе: Универзитета у Београду – Факултет политичких наука 

- Место и година завршетка: Београд, 2007. 

- Ужа научна, односно уметничка област: Социјална политика 

 

Докторат: 

- Назив установе: Универзитета у Београду – Факултет политичких наука  

- Место и година одбране: Београд, 2012. 

- Наслов дисертације: Социјална сигурност између државе и тржишта  

- Ужа научна, односно уметничка област: Социјална политика 

 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

2002-2003 – асистенткиња демонстраторка, Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

2003-2008 – асистенткиња приправница, Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

2008-2012 – асистенткиња, Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

2012-2017 – доценткиња, Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

2017 – ванредна професорица, Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

 

 

 

 

 

 

 



3) Испуњени услови за избор у звање редовног професора 

 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у 

које се бира) 
oценa / број година радног искуства  

 

1 Приступно предавање из области за 

коју се бира, позитивно оцењено од 

стране високошколске установе 

 

2 Позитивна оцена педагошког рада у 

студентским анкетама током 

целокупног  претходног изборног 

периода 

Оцена на основним академским студијама креће се од 4.17 до 

4.85. 

Оцена на мастер академским студијама креће се од 4.62 до 4.88. 

3 

Искуство у педагошком раду са 

студентима 

 

Искуство на основним, мастер и докторским академским 

студијама на Универзитету у Београду – Факултету политичких 

наука; основним академским студијама на Универзитету у Тузли 

– Филозофски факултет и Универзитету у Источном Сарајеву – 

Филозофски факултет; мастер академским студијама при 

Универзитету у Београду.  

 

 

 

 

 

(заокружити испуњен услов за звање у 

које се бира) 

 

Број менторства / учешћа у комисији и др. 

4 
Резултати у развоју научнонаставног 

подмлатка 

 

Кандидаткиња је била менторка у изради (одбрањених) 

докторских дисертација Јелене Танасијевић, Мирјане 

Максимовић, Марине Пантелић, Стевана Вељовића и Сузане 

Михајловић Бабић. Кандидаткиња је била чланица комисије у 

изради (одбрањене) докторске дисертације Биљане Зекавице. 

Кандидаткиња је била чланица комисије за избор у звање 

доценткиње за др Марину Пантелић и др Сузану Михајловић 

Бабић. 

5 

Учешће у комисији за одбрану три 

завршна рада на академским 

специјалистичким, односно мастер 

студијама 

Кандидаткиња је била менторка у изради 31 (одбрањеног) мастер 

рада. У наставку се налазе подаци о три завршна рада на 

академским мастер студијама: 

1. Тања Драгутиновић, Социјално предузетништво u Srbiji 

– студија случаја “Женског центра“ Ужице, одбрањен 

15.7.2020.  

2. Милан Костадиновић, Новчане накнаде за старе у 

систему социјалне заштите Републике Србије, одбрањен 

1.2.2020. 

3. Адријана Гроздановић, Образовање као фактор хуманог 

развоја у Републици Србији, одбрањен 30.9.2020. 

(службена евиденција ФПН) 

6 
Менторство или чланство у две 

комисије за израду докторске 

дисертације 

Након избора у звање ванредне професорице, кандидаткиња је 

била менторка у изради четири докторске дисертације: 

1. Мирјана Максимовић, Усклађивање политике социјалног 

укључивања Рома и Ромкиња у процесу приступања 

Србије Европској унији (одбрањена 2018. године) 

2. Марина Пантелић, Једнородитељске породице и нови 

социјални ризици: импликације на социјалну политику и 

праксу у Републици Србији (одбрањена 2019. године) 

3. Стеван Вељовић, Улога транснационалних актера у 

креирању политика смањења сиромаштва и социјалног 



искључивања у Србији (одбрањена 2020. године) 

4. Сузана Михајловић Бабић, Ефекти програма подршке 

корисницима минималног прихода у Граду Београду – 

импликације на креирање социјалне политике, одбрањена 

2020. године (службена евиденција ФПН)  

 

 

 

 

(заокружити испуњен услов за звање у 

које се бира) 

 

Број 

радова, 

сапштења, 

цитата и др 

Навести часописе, скупове, књиге и друго 

7 Објављен један рад из категорије М20 

или три рада из категорије М51 из 

научне области за коју се бира. 

 

 

8 Саопштен један рад на научном скупу, 

објављен у целини (М31, М33, М61, 

М63) 

 

 

9 Објављена два рада из категорије М20 

или пет радова из категорије М51 у 

периоду од последњег избора у звање из 

научне области за коју се бира.  

 

 

10 Оригинално стручно остварење или 

руковођење или учешће у пројекту 
 

 

11 Одобрен и објављен универзитетски 

уџбеник за предмет из студијског 

програма факултета, односно 

универзитета или научна монографија 

(са ISBN бројем) из научне области за 

коју се бира, у периоду од избора у 

претходно звање 

 

 

12 Један рад са међународног научног 

скупа објављен у целини категорије 

М31 или М33 

 

 

13 Један рад са научног скупа националног 

значаја објављен у целини категорије 

М61 или М63. 

 

 

14 Објављена један рад из категорије М20 

или четири рада из категорије М51 у 

периоду од последњег избора из научне 

области за коју се бира.  (за поновни 

избор ванр. проф) 

 

 

15 Један рад са међународног научног 

скупа објављен у целини категорије 

М31 или М33.  (за поновни избор ванр. 

проф) 

 

 

16 Један рад са научног скупа националног 

значаја објављен у целини категорије 

М61 или М63.  (за поновни избор ванр. 

проф) 

 

 

17 Објављен један рад из категорије 

М21, М22 или М23 од првог избора у 

звање ванредног професора из научне 

области за коју се бира  

 

Напомена: М14 носи већи број бодова 

9  

(1 рад из 

категорије 

М 22, 2 рада 

из 

категорије 

- Perišić, N., Vidojević, J. (2020). 

Konceptualizovanje siromaštva u socijalnoj 

politici i praksi socijalističke Jugoslavije. 

Politička misao, 57(3): 150–173. DOI: 

10.20901/pm.57.3.06. ISSN: 0032-3241, e-

ISSN: 1846-8721 Erih plus 

https://doi.org/10.20901/pm.57.3.06
https://doi.org/10.20901/pm.57.3.06


од М23 и Erih plus и исти број бодова 

као М22.  

М 13 има већи број бодова од М22 и 

М23. 

М23, 1 рад 

из 

категорије 

Erih plus, 4 

рада из 

категорије 

М14 и 1 рад 

из 

категорије 

М13) 

- Perišić, N., Pantelić, M. (2021). Care Triangle 

or Care Diamond? The Case of Childcare and 

Eldercare in Serbia. Revija za socijalnu politiku, 

28(3): 323–345. DOI: 10.3935/rsp.v28i3.1805. 

ISSN: 1350-2965, e-ISSN: 1845-6014 М23 

- Šantić, D., Todorović, M., Perišić, N. (2021). 

The ‘new normal’ in migration management in 

Serbia in times of the COVID-19 crisis. Journal 

of Balkan and Near Eastern Studies, pp. 1–19, 

DOI: 10.1080/19448953.2021.2015659. ISSN: 

1944-8953, e-ISSN: 19448961.М22 

- Pavlović, D., Perišić, N., Šantić, D. (2021). 

Migracije u nacionalnom kontekstu – mapiranje 

istraživačkih izazova. Sociologija, LXIII(4): 

669–687. DOI: 10.2298/SOC2104669P. ISSN: 

0038-0318, е-ISSN: 2406-0712. М23 

- Perišić, N. (2016). Readmission in Serbia – 

Huge Challenges, Weak Opportunities. In: M. 

Zbinden, J. Dahinden, A. Efendić (Eds.), 

Diversity of Migration in South-East Europe 

(pp. 135–156). Bern: Peter Lang. ISBN: 978-3-

0343-2137-2 М14 

- Perišić, N. (2016). Reformy opieki społecznej 

między państwem a rynkiem: przypadek Serbii. 

In: A. Jagiełło-Szostak (Ed.), Republika Serbii – 

Aspekty polityki wewnętrznej i 

międzynarodowej (pp. 65–85). Wrocław: 

ATUT. ISBN: 978-83-7977-213-1 М14 

- Perišić, N., Tanasijević, J. (2018). Female 

Labor Market Participation in Serbia. In: A. 

Zamfira, C. de Montlibert, D. Radu (Eds.), 

Gender in Focus: Identities, Codes, Stereotypes 

and Politics (pp. 314–331). Opladen, Berlin, 

Toronto: Barbara Budrich Publishers. ISBN: 

978-3-8474-2183-2 М 14 

- Perišić, N., Satarić, N. (2021). Meanings of 

Getting Old in Post-Transition Serbia: A 

Gender Perspective. In: D. Gramshammer-Hohl, 

O. Hergenröther (Eds.), Foreign Countries of 

Old Age: East and Southeast European 

Perspectives on Aging (pp. 127–148). Bielefeld: 

transcript Verlag. ISBN: 978-3-8376-4554-5 

М14 

- Perišić, N. (2021). Montenegro. In: E. 

Immergut, K. Anderson, C. Devitt, T. Popic 

(Eds.), Oxford Handbook of Health Politics in 

Europe (pp. 929–938). Oxford: Oxford 

University Press. ISBN: 978-0-1988-6052-5 

М13 

18 Објављен један рад из категорије 

М24 од првог избора у звање 

ванредног професора из научне 

области за коју се бира. Додатно 

испуњен услов из категорије М21, 

М22 или М23 може, један за један, да 

замени услов из категорије М24 или 

2 

-      Perišić, N. (2016). Novi odnosi javnog i 

civilnog sektora – partnerstva i ugovaranje u 

obezbeđivanju socijalne sigurnosti u Srbiji. 

Sociološki pregled, L(3): 347–370. ISSN: 0085-

6320, e-ISSN: 2560-4880 М24 

-      Vesić, Z., Perišić, N., Jakšić, I. (2019). Činioci 

socijalnog uključivanja starijih osoba u 

https://doi.org/10.2298/SOC2104669P
https://www.transcript-verlag.de/author/gramshammer-hohl-dagmar-320000511/
https://www.transcript-verlag.de/author/hergenroether-oana-320021476/


М51 Beogradu. Sociološki pregled, LIII(4): 1681–

1708. ISSN: 0085-6320, e-ISSN: 2560-4880 

М24 

19 Објављених пет радова из категорије 

М51 у периоду од последњег избора из 

научне области за коју се бира. 

Додатно испуњен услов из категорије 

М24 може, један за један, да замени 

услов из категорије М51  

5 

- Perišić, N., Maksimović, A. (2017). 

Obrazovanje kao faktor socijalnog isključivanja 

dece migranata – studija slučaja Nemačke. 

Godišnjak Fakulteta političkih nauka, XI(17): 

131–150. ISSN: 1820-6700 М51 

- Čekerevac, A., Perišić, N., Tanasijević, J. 

(2018). Social Services for Migrants – the Case 

of Serbia.  Hrvatska i komparativna javna 

uprava – Croatian and Comparative Public 

Administration, 18(1): 101–125. ISSN: 1849-

2150 М51 

- Perišić, N. Vidojević, J. (2018). Rodni 

mejnstriming – izazovi koncepta i primena u 

socijalnoj politici. Godišnjak Fakulteta 

političkih nauka, XII(19): 29–51. ISSN: 1820-

6700 М51 

- Perišić, N. (2018). Zapadno-balkanska 

migrantska ruta: uticaj kandidature za članstvo 

u Evropskoj uniji na pozicije Srbije. Politička 

revija, 58(4): 89–104. ISSN: 1452-1741 М51 

- Perišić, N. (2019). Domestic Violence Against 

Immigrant Women in Transit – The Case of 

Serbia. Temida, 22(1): 39–58. ISSN: 1450-6637 

М51 

20 
Цитираност од 10 xeтepo цитата. 
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Кандидаткиња је у својој документацији доставила 

линк за Гугл академик на коме се види да су радови 

које је објавила цитирани 115 пута. У наставку се 

налази десет радова са цитатима из 

кандидаткињиних радова: 

- Žarković Rakić, J., Aleksić Mirić, А., 

Lebedinski, L., Vladisavljević, M. (2017). 

Welfare State and Social Enterprise in 

Transition: Evidence from Serbia. VOLUNTAS: 

International Journal of Voluntary and 

Nonprofit Organizations, 28: 2423–2448. 

- Ferkovics, R., Nemeth, K., Schafft, K. A. 

(2017). Romani Identity, Cultural Trauma, 

Second-Class Citizenship and the 

Contemporary Context for Ethnic Political 

Representation in Hungary. Croatian Political 

Science Review, 54(1-2): 74–93. 

- Rucker-Chang, S. (2018). Challenging 

Americanism and Europeanism: African-

Americans and Roma in the American South 

and European Union ‘South’. Journal of 

Transatlantic Studies, 16(2): 181–199. 

- Cvetković, V., Milašinović, S., Lazić, Ž. (2018). 

Examination of Citizens’ Attitudes Towards 

Providing Support тo Vulnerable People and 

Volunteering During Disasters. Teme, XLII(1), 

35–56. 

- Marek, M. (2018). Between recognition and 

redistribution: disability, (human) rights, and 

https://link.springer.com/article/10.1007/s11266-017-9844-2#auth-Jelena__arkovi_-Raki_
https://link.springer.com/article/10.1007/s11266-017-9844-2#auth-Lara-Lebedinski
https://link.springer.com/article/10.1007/s11266-017-9844-2#auth-Marko-Vladisavljevi_
https://link.springer.com/journal/11266
https://link.springer.com/journal/11266
https://link.springer.com/journal/11266


struggles over welfare in Serbia. Journal of the 

Royal Anthropological Institute, 24(2): 293–

312. 

- Džuverović, N., Vidojević, J. (2018). 

Peacebuilding or ‘Peacedelaying’: Social 

Exclusion of Refugees and Internally Displaced 

Persons in Post-war Serbia. Ethnopolitics, 17: 

55–70. 

- Borjanić Bolić, E. (2019). Secondary traumatic 

stress and vicarious traumatization in child 

welfare professionals in Serbia. Journal of 

Public Child Welfare, 13: 214–233.  

- Popić, T. (2020). Access to Social Protection by 

Immigrants, Emigrants and Resident Nationals 

in Serbia. In: J.-M. Lafeur, D. Vintila (Eds.) 

Migration and Social Protection in Europe and 

Beyond (Volume 3) – A Focus on Non-EU 

Sending States (pp. 305–317). Cham: Springer. 

- Vilenica, A., Mentus, V., Ristić, I. (2021). 

Struggles for Care Infrastructures in Serbia: 

The Pandemic, Dispossessed Care, and 

Housing. Historical Social Research, 46: 189–

208. 

- Ilić, V., Tasić, Lj., Marinković, V. (2021). 

Attitudes of the Elderly towards 

Interprofessional Cooperation and Collaborative 

Pharmacy Practices: Questionnaire 

development. Arh. farm., 71: 410–427. 

21 

Два рада са међународног научног 

скупа објављена у целини категорије 

М31 или М33 

2 

- Perišić, N. (2018). Social Welfare Reforms in 

Serbia – Undelivered Welfare for Able-Bodied 

Beneficiaries. Revija za socijalna politika, 

11(14): 41–77. ISSN: 1857-6052 М33 

- Satarić, N., Perišić, N. (2018). Status and Needs 

of Older Households in Belgrade. In: D. Dinić 

(Ed.). Ageing and Human Rights – Congress 

Proceedings from the X International 

Gerontological Congress (pp. 234–245). 

Belgrade: Gerontological Society of Serbia. 

ISBN: 978-86-915731-6-4 М33 

22 

Два рада са научног скупа 

националног значаја објављена у 

целини категорије М61 или М63 

6  

(три рада из 

категорије 

М61 и 3 

рада из 

категорије 

М63) 

- Perišić, N. (2017). Analiza socijalne politike za 

praksu / u praksi – studija slučaja Srbije. 

Društvene i humanističke studije, 2(2): 477–

493. ISSN: 2490-3604 М63 

- Čekerevac, A., Perišić, N. (2018). 

Postmodernizam u socijalnoj politici i 

socijalnom radu, u: A. Čekerevac, A. Vujošević 

(ur), Postmodernizam, graničnost i zavisnost 

(str. 101–118). Beograd: Zajednica klubova 

lečenih alkoholičara Srbije. ISBN: 978-86-

915869-4-2 М61 

- Čekerevac, A., Perišić, N. (2018). Socijalna 

zaštita porodice sa problemom bolesti zavisnosti 

– nekad i sad, u: A. Čekerevac, A. Vujošević 

(ur), Postmodernizam, graničnost i zavisnost 

(str. 263–271). Beograd: Zajednica klubova 

lečenih alkoholičara Srbije. ISBN: 978-86-



915869-4-2 М63 

- Perišić, N., Vidojević, N. (2018). Feministička 

dekonstrukcija i rekonstrukcija države 

blagostanja, u: A. Zaharijević, K. Lončarević 

(ur), Feministička teorija je za sve (str. 2013-

219). Beograd: Institut za filozofiju i društvenu 

teoriju i Fakultet političkih nauka. ISBN: 978-

86-6425-051-1 М63 

- Perišić, N., Mihajlović Babić, S. (2019). Efekti 

reformi u oblasti rada u Srbiji. Socijalna 

politika, 54(2): 27–53. ISSN: 0038-0091 М61 

- Čekerevac, A., Perišić, N. (2020). Socijalna 

politika u zaštiti mentalnog zdravlja i prevenciji 

bolesti zavisnosti. U: A. Čekerevac, A.  

Vujošević, N. Perišić (ur), Zavisnost – bekstvo 

od ljudi, bekstvo od sebe (str. 137–152). 

Beograd: Zajednica klubova lečenih 

alkoholičara Srbije. ISBN: 978-86-915869-5-9 

М61 

23 Одобрен и објављен универзитетски 

уџбеник за предмет из студијског 

програма факултета, односно 

универзитета или научна 

монографија (са ISBN бројем) из 

научне области за коју се бира, у 

периоду од избора у претходно звање 

2 

- Perišić, N. (2021). Socijalna politika Evropske 

unije – područja i pristupi. Beograd: Fakultet 

političkih nauka. ISBN: 978-86-6425-090-0 

- Žegarac, N., Perišić. N., Burgund Isakov, A., 

Lončarević, K., Marković, V. (2021). Zaštita 

dece u migracijama – pristup zasnovan na 

pravima. Beograd: Fakultet političkih nauka. 

ISBN: 978-86-6425-088-7 

24 Број радова као услов за менторство у 

вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 

Правилника о стандардима...) 

 

 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 

(најмање пo једна из 2 изабрана услова) 

 

1. Стручно-

професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним 

скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним 

пројектима. 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа и 

комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији професионалних 

удружења и институција, програми едукације наставника) или у 

активностима популаризације науке. 

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или 



науке. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројекатима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи 

или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном удружењу 

или организацији националног или међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству. 

 

 

1. Стручно-

професионални 

допринос 

1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству 

 Главна и одговорна уредница часописа „Геронтологија“ од 2021. године 

 Чланица редакција часописа „Социјална политика и социјални рад“ (од 

2012. године) и „Genero“ (од 2021. године)  

 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скупвима националног или међународног нивоа 

 Чланица организационих и научних одбора Традиционалних сусрета 

социјалних радника у организацији Факултета политичких наука и 

Геронтолошког конгреса у организацији Геронтолошког друштва Србије  

 

3. Председник или члан комисије за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама  

 Председница и чланица комисија за израду и одбрану преко 50 завршних 

радова на академским мастер студијама 

 Менторка пет одбрањених завршних радова на докторским студијама и 

чланица комисије за израду и одбрану једног завршног рада на 

докторским студијама  

 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним 

пројектима 

 Руководитељка истраживачког тима европског Хоризонт 2020 пројекта 

„Migration, Integration and Governance Research Centre (MIGREC)“ (од 

2019. године) који финансира Европска унија 

 Чланица истраживачких тимова националних пројеката „Политички 

идентитет Србије у глобалном и регионалном контексту“ који финансира 

Министарство просвете Републике Србије (од 2011. године) и „Ко-

креирање знања и  изградња експертизе за заштиту деце погођене 

миграцијама и присилним измештањем – развијање наставног програма“ 

који је финансирао УНИЦЕФ (2020-2021) и европског CEEPUS пројекта 

„Централно европска мрежа истраживача социјалне политике и 

социјалног рада (CESPASWON)“ који финансира Европска унија (од 2019. 

године) 

 Експерткиња за дуготрајну заштиту истраживачког центра „Global 

Dynamics of Social Policy“ Универзитета у Бремену, Немачка 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира 

 Чланица Надзорног одбора Друштва социјалних радника Републике 

Србије (од 2021. године)  

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи и иностранству 



 Шефица Одељења за социјалну политику и социјални рад (2019-2021) 

 Продеканица за студије I степена Факултета политичких наука (од 2021. 

године)  

3.Члан националног савета, стручног, законодавног или другог 

органа  и комисије министарства  

 Чланица Савета за старење Владе Републике Србије (од 2021. године)  

 Чланица Научно-стручног савета Центра за истраживања у социјалној 

политици и социјалном раду УБ-ФПН (2017-2021) и Центра за студије 

рода и политике УБ-ФПН (од 2021. године)  

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке  

 Активно учешће у раду невладиних организација на популаризацији 

области истраживања социјалне политике (Amity, Центар за интеграцију 

младих, Геронтолошко друштво Србије, Заједница клубова лечених 

алкохоличара Србије, Асоцијација за сексуално и репродуктивно 

здравље…) и изради истраживачких извештаја. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођенје или учешће у мађународним научним или стручним 

пројектима и студијама  

 Руководитељка истраживачког тима европског Хоризонт 2020 пројекта 

„Migration, Integration and Governance Research Centre (MIGREC)“ (од 

2019. године) који финансира Европска унија 

 Чланица истраживачког тима CEEPUS пројекта „Централно европска 

мрежа истраживача социјалне политике и социјалног рада 

(CESPASWON)“ који финансира Европска унија (од 2019. године) 

 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или истраживачким институцијама у земљи  

или иностранству, или звање гостујућег професора или 

истраживача 

 Гостујућa предавачица на Универзитету у Тузли – Филозофском 

факултету (од 2013. године) и Универзитету у Источном Сарајеву – 

Филозофском факултету (од 2018. године)  

 

3. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

 Ућешће у изради и спровођењу мастер студијског програма Студије  

миграција на Универзитету у Београду на предметима: Европске социјалне 

политике и миграције, Социјални изазови миграција и Социјална 

администрација, цивилни сектор и миграције  

 

4. Предавање по позиву на универзитетима у земљи или иностранству 

 Предавачица по позиву на Универзитету у Скопљу – Институту за 

социјални рад (2019. године). 

 

* Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу 

 

 

 

III – ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 

 Након прегледа конкурсне документације и анализе радова и педагошког искуства кандидаткиње др 

Наталије Перишић, као дугогодишње наставнице на Универзитету у Београду - Факултету политичких 



наука, Комисија је донела закључак да се ради о кандидаткињи која задовољава све Законом о Универзитету 

и Статутом Факултета потребне услове за радно место редовне професорице за ужу научну област 

Социјална политика. Број и квалитет објављених радова који премашују услове предвиђене Правилником о 

минималним условима за стицање звања наставника на Универзитету у Београду, уредничко и 

организационо искуство, рад у бројним телима на Факултету и ван њега, као и учешће у националним и 

међународним стручним и научним пројектима, указују да се ради о кандидаткињи која поседује 

способности за научни и професионални рад. Кандидаткиња јеу дугогодишњем раду на Факултету 

политичких наука показала потребне педагошке способности и склоности. 

На основу квантитативне и квалитативне испуњености критеријума, Комисија је закључила да др 

Наталија Перишић задовољава Законом о Универзитету, Статутом Универзитета и Статутом Факултета 

предвиђене услове за радно место редовне професорице за ужу научну област Социјална политика. Стога, 

Комисија са задовољством предлаже Изборном већу Факултета политичких наука да др Наталију 

Перишић изабере за редовну професорицу са пуним радним временом за ужу научну област 

Социјална политика. 

 

Место и датум: Београд, 21. фебруар 2022. године 

 

 

Комисија 

 

__________________________________ 

проф. др Ана Чекеревац 

Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

 

__________________________________ 

проф. др Михаил Арандаренко 

Универзитет у Београду – Економски факултет 

 

__________________________________ 

проф. др Александар Југовић 

Универзитет у Београду – Факултет за специјалну едукацију и рехабилитацију 


