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Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА 

 

С А Ж Е Т А К 

РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ O ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА  

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ  

 

 

I - О КОНКУРСУ 

 

Назив факултета: Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

Ужа научна, oдносно уметничка област: Социјална политика 

Број кандидата који се бирају: 1 

Број пријављених кандидата: 1 

Имена пријављених кандидата: др Марина Пантелић 

 

 

II - О КАНДИДАТИМА 

 

1) - Основни биографски подаци 

- Име, средње име и презиме: Марина (Жарко) Пантелић 

- Датум и место рођења: 15.07.1985. Крушевац, Србија 

- Установа где је запослен: Универзитет у Београду – Факултет политичких наука 

- Звање/радно место: Доценткиња 

- Научна, односно уметничка област: Социјална политика 

 

2) - Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

- Назив установе: Факултет политичких наука Универзитета у Београду 

- Место и година завршетка: Београд, 2009. године 

Мастер:   

- Назив установе: Факултет политичких наука Универзитета у Београду 

- Место и година завршетка: Београд, 2011. године 

- Ужа научна, односно уметничка област: Социјална политика 

Докторат: 

- Назив установе: Факултет политичких наука Универзитета у Београду 

- Место и година одбране: Београд, 2019. године 

- Наслов дисертације: Једнородитељске породице и нови социјални ризици: импликације на 

социјалну политику и праксу у Републици Србији 

- Ужа научна, односно уметничка област: Социјална политика 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 

- Демонстратор: 2009-2011. године 

- Стручни сарадник за подршку научноистраживачком раду: 2011-2014. године 

- Асистент: 2014-2020. године 

- Доцент: од 2020. године 

 

  



3) Испуњени услови за избор у звање доцента 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

oценa / број година 

радног искуства 

 

1 Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно 

оцењено од стране високошколске установе 

5,00 (24.1.2020) 

2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама 

током целокупног  претходног изборног периода 

ОАС: 4,27 - 4,86 

МА: 4,97 - 5,00 

3 Искуство у педагошком раду са студентима 

 

15 година 

(демонстратор, стручни 

сарадник за подршку 

научноистраживачком 

раду, асистент, доцент) 

 

 

 

 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) 

 

Број менторства / 

учешћа у комисији и 

др. 

4 Резултати у развоју научнонаставног подмлатка 

 

  

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на 

академским специјалистичким, односно мастер студијама 

Више од 20 чланстава у 

комисијама за одбрану 

завршних радова на 

мастер академским 

студијама 

6 Менторство или чланство у две комисије за израду докторске 

дисертације 

 

 

 

 

 

  

(заокружити испуњен услов за звање у које се 

бира) 

 

Број 

радова, 

сапштења, 

цитата и др 

Навести часописе, скупове, књиге 

и друго 

7 Објављен један рад из категорије М20 или 

три рада из категорије М51 из научне области 

за коју се бира. 

 

1 рад М23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 рад М13 

М23 

Perišić, N., Pantelić, M. (2021). Care 

Triangle or Care Diamond? The Case 

of Childcare and Eldercare in Serbia. 

Revija za socijalnu politiku, 28(3): 

323-345. 

DOI: 10.3935/rsp.v28i3.1805. 

ISSN: 1350-2965, e-ISSN: 1845-6014, 

UDK: 364.65-053.2+053.9(497.11) 

 

 

М13 

 

Stöckel, D., Pantelić, M. (2021). 

Human Rights of Residents in Long-

Term Care Facilities During COVID-

19: Saving Lives at the Cost of 



Deprivation of Rights?. In: P. Czech, 

L. Heschl, K. Lukas, M. Nowak, G. 

Oberleitner (Eds.), European Yearbook 

on Human Rights (pp. 209-230). 

Cambridge, UK: Intersentia 
(Publishing partner of Cambridge 

University Press). 

ISBN (Intersentia) 978-1-83970-162-7, 

ISBN (NWV) 978-3-7083-1385-6, 

D/2021/7849/166 

NUR 828 

8 Саопштен један рад на научном скупу, 

објављен у целини (М31, М33, М61, М63) 

 

 

1 рад М33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 рад М63 

М33 

Stöckel, D., Pantelić, M. (2022). 

Socijalna (is)uključenost 

marginalizovanih grupa u vreme covid-

19 krize: novi izazovi i lekcije. U: V. 

Ilić (ur.). ALOPS21: Nova realnost: 

kontinuitet i promene (str. 273-290). 

Beograd: Visoka škola socijalnog rada. 

ISBN 978-86-81394-44-1 

COBISS.SR-ID 66549001 

 

М63 

 

Pantelić, M. (2024). Društvene 

nejednakosti i kriza: potreba za rodno-

odgovornim strategijama. Godišnjak 

Fakulteta političkih nauka, XVIII(32): 

69-85. 

ISSN: 1820-6700 

COBISS.SR-ID:145774604 

UDC: 316.344]: 616.98:578.834. 

10 Оригинално стручно остварење или 

руковођење или учешће у пројекту 

 

 Кандидаткиња је од последњег 

избора била ангажована као 

истраживач на следећим 

националним и међународним 

пројектима: 

 

Политички идентитет Србије у 

регионалном и глобалном 

контексту, који финансира 

Министарство просвете Републике 

Србије, од 2011. године и даље. 

 

InCare projekat - Social and gender 

inequalities in care: childcare-related 

policies and parenting practices in the 

post Yugoslav countries and the role of 

policy ideas, који је финансирао 

Универзитет у Оксфорду, Одељење 

за социјалну политику и 

интервенцију (Marie Curie Individual 

Fellowship пројекат), под 

руководством проф. др Иване 



Добротић, у периоду јануар – 

децембар 2020. године. 

 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

 

 (изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 

(најмање пo једна из 2 изабрана услова) 

 

1. Стручно-професионални 

допринос 
1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или 

зборника радова у земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог или научног одбора на 

научним скуповима националног или међународног нивоа. 

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на 

академским мастер или докторским студијама. 

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним 

научним пројектима. 

2. Допринос академској и 

широј заједници 

1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у 

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира. 

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или 

комисија на факултету или универзитету у земљи или 

иностранству. 

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа 

и комисије министарстава. 

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма 

(перманентно образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и институција, програми едукације 

наставника) или у активностима популаризације науке. 

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања 

или науке. 

3. Сарадња са другим 

високошколским, 

научноистраживачким 

установама, односно 

установама културе или 

уметности у земљи и 

иностранству 

1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним 

пројекатима и студијама 

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим 

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи 

или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача. 

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном 

удружењу или организацији националног или међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника и студената. 

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма 

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству. 

 

*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу 

Изборни услов бр.1: Стручно-професионални допринос 

 Чланица редакција часописа „Социјална политика и социјални рад“ (од 2012. године) 

 Чланица научног одбора националне научне конференције Међународни аспекти социјалне 

политике и социјалног рада у време криза и конфликата, која је одржана на Универзитету у 

Београду – Факултету политичких наука, 12. децембра 2023. године 

 Чланица комисија за израду и одбрану преко 20 завршних радова на мастер адемским студијама 



 Чланица истраживачких тимова националног пројеката Политички идентитет Србије у глобалном 

и регионалном контексту који финансира Министарство просвете Републике Србије (од 2011. 

године) и међународног пројекта InCare project - Social and gender inequalities in care: childcare-

related policies and parenting practices in the post Yugoslav countries and the role of policy ideas, који је 

финансирао Универзитет у Оксфорду, Одељење за социјалну политику и интервенцију (Marie Curie 

Individual Fellowship пројекат), под руководством проф. др Иване Добротић, у периоду јануар – 

децембар 2020. године. 

 

Изборни услов бр. 2. Допринос академској и широј заједници 

 

 Чланица Савета Центра за истраживања у социјалној политици и социјалном раду (2016-2021. 

године),  

 Чланица Комисије за праћење и унапређење квалитета наставе на Факултету политичких наука 

(2018-2021. године).  

 Чланица је Дисциплинске комисије за дисциплинску одговорност студената Факултета политичких 

наука од шк. 2023/24. године 

 Тренер акредитованог програма обуке у систему социјалне заштите Примена скале за процену 

функционалне способности корисника и одређивање потребног степена подршке (од 2013. године), 

 

Изборни услов бр. 3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, 

односно установама културе или уметности у земљи и иностранству 

 

 Учешће на међународном пројекту InCare project - Social and gender inequalities in care: childcare-

related policies and parenting practices in the post Yugoslav countries and the role of policy ideas, 

финансираном од стране Универзитета у Оксфорду у периоду јануар – децембар 2020. године. 

 Чланица и национална експерткиња Међународне мреже за истраживање политика одсуства 

(International Network on Leave Policies and Research), од јануара 2020. године. 

 

  



III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

 

 

 

Након прегледа конкурсне документације и анализе радова и педагошког искуства кандидаткиње др Марине 

Пантелић, Комисија је закључила да се ради о кандидаткињи која испуњава све услове предвиђене Закону о 

високом образовању (“Сл. гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 – др. закон, 67/19, 6/20 – др. закон,11/21 – 

аутентично тумачење, 67/21, 67/21 – др. закон и 76/23), Статуту Универзитета у Београду Факултета 

политичких наука и Правилнику о минималним условима за стицање звања наставника на Универзитету у 

Београду („Гласник Универзитета у Београду“, бр. 192. од 01. 07. 2016, бр. 195. од 22. 09. 2016, бр. 197. од 

20. 03. 2017, бр. 199. од 16. 10. 2017, бр. 203. од 21. 05. 2018. и бр. 223 од 15. 04. 2021. године) за радно место 

доцента за ужу научну област Социјална политика: 

 Има позитивну оцену педагошког рада и петнаест година педагошког искуства 

 Од претходног избора у звање објавила је један рад категорије М21, и један рад категорије М13 

(који се признаје у складу са Правилником о минималним условима за стицање звања наставника на 

Универзитету у Београду) из научне области за коју се бира. Тиме је испунила захтев по коме је за 

избор у звање доцента потребно један рад категорије М20 или три рада категорије М51. 

 Од претходног избора у звање саопштила је један рад представљен на међународном научном скупу 

и један рад који је представљен на научном скупу националног значаја који су објављени у целини, 

чиме је испунила захтев који подразумева један рад са међународног скупа или скупа националног 

значаја. 

 Испунила је сва три изборна услова (минимум су два), који се тичу стручно-професионалног 

доприноса, доприноса академској и широј заједници, и сарадње са другим високошколским, 

научноистраживачким установама, односно установама културе или уметности у земљи и 

иностранству. 

 

Научноистраживачки рад кандидаткиње др Марине Пантелић Комисија је оценила као континуиран, веома 

квалитетан и релевантан за ужу научну област за коју се доцент бира. Учешће на истраживачким 

пројектима, научним скуповима, као и публиковани радови показују да се ради о кандидаткињи која 

поседује способности за бављење научним радом и која се профилисала у научној области за коју се бира. 

Потврда посвећеног, континуираног и успешног научноистраживачког рада кандидаткиње огледа се и у 

испуњености изборних услова. Чланство у редакцији научног часописа, организационом и научном одбору 

националних научно-стручних скупова и комисијама за јавну одбрану значајног броја завршних радова 

студената на мастер академским студијама, као и њено ангажовање од стране владиних тела и 

професионалних удружења међународног значаја потврда су активног доприноса који је кандидаткиња 

остварила и у широј научној и друштвеној заједници. 

 

Имајући у виду све што је у претходном делу извештаја наведено, односно чињенице да је кандидаткиња 

испунила све неопходне услове прописане Законом о Универзитету, Статутом Универзитета и Статутом 

Факултета за радно место доцента за ужу научну област Социјална политика, Комисија са задовољством 

предлаже Изборном већу Факултета политичких наука да донесе одлуку да се др Марина Пантелић изабере 

у звање доцента са пуним радним временом за ужу научну област Социјална политика. 

 

 

 

  



Београд, 12. март 2025. године 

 

 
                                                                                                        
                                                                                                                             ПОТПИСИ  

                                                                                                                ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ 

 

 

____________________________  

проф. др Наталија Перишић  

редовна професорица Универзитета у Београду – Факултета политичких наука 

____________________________  

проф. др Мира Лакићевић  

редовна професорица у пензији Универзитета у Београду – Факултета политичких наука 

____________________________  

проф. др Ивана Добротић  

редовна професорица Свеучилишта у Загребу – Правног факултета 


